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INTRODUCTION

1- OBJECTIF DU JEU

/@ Le Temps du Changement a été créé pour guider ceux qui se
C/( ) trouvent a la croisée des chemins professionnels ou personnels,

offrant un éclairage intuitif sur les décisions a prendre.

Ce jeu agit comme un miroir conscient, une boussole intérieure qui met en
lumiére non seulement les situations actuelles, mais aussi les actions a poser
pour faire évoluer sa réalité.

Plus qu'un oracle de réponse, c'est un coach du futur, qui invite a reprendre
son pouvoir de choix en éclairant les conséquences possibles de nos pensées,
verbes, postures et décisions.

2 - AQUI IL SADRESSE ?

Cet oracle s'adresse a toute personne qui :

e ne se sent plus alignée avec son métier ou son rdle,

o traverse une période de doute, de perte de sens, ou d’épuisement,

» se sent bloquée, perdue, ou incapable de choisir une direction,
souhaite retrouver une forme de clarté, d’élan, ou de cohérence entre qui elle
est et ce qu’elle fait.
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Il est aussi un outil précieux pour celles et ceux qui cherchent a réorienter
leur carriere, créer leur propre voie, ou poser un nouveau cadre d’action plus
aligné avec leurs valeurs.

» Prise de décision :
Aide a clarifier les options, comprendre les conséquences possibles et choisir
en conscience.

o Orientation :
Guide pour explorer de nouvelles directions, identifier ce qui est réellement
aligné, et révéler les potentiels a mobiliser.

e Blocages:
Met en lumiere les obstacles visibles ou invisibles (internes ou externes) qui
freinent 'avancée, et propose des pistes concretes pour les dépasser.

o Transitions :

Accompagne les phases de changement (fin de cycle, licenciement,
reconversion, création dactivité..) avec lucidité et structure, tout en
respectant le rythme de chacun.
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COMMENT UTILISER
L ORACLE

1- SE PREPARER A UN TIRAGE

Avant tout tirage, prends un moment pour te
recentrer. Respire profondément et pose l'intention de

A recevoir un message clair, juste, utile.

Formule une question ouverte ou une situation a éclairer.

L'oracle agit d’autant plus puissamment lorsqu’il est sollicité avec
conscience.

2 - CHOISIR SON TYPE DE TIRAGE

(V/ Tirage intuitif:

Laisse-toi guider par ta main, ton regard ou ton
ressenti. Ce mode fait appel a ton canal intuitif et
a l'intelligence subtile du moment.
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Tirage structuré :

Utilise une structure de tirage (en croix, en ligne, en

pyramide...) selon le type de question que tu te poses
blocage, direction, décision a prendre, etc.

— Tu trouveras plus loin dans ce livret plusieurs
propositions de tirages.

Tirage partiel ou ciblé:

Les cartes Métiers pour explorer une voie ou une idée
d’activité

Les cartes Temporalité pour clarifier un délai ou une
période

Les cartes Guidance pour un message général ou une
mise en lumiere d’étape
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Chaque carte de I'Oracle du Temps du Changement agit comme un
miroir symbolique. Elle éclaire une situation présente, une posture
intérieure ou un élan a retrouver.

Le titre

Il oriente la lecture générale. Il peut représenter :
e Une situation a éclairer,
e Unroéle a incarner,

« Ou une énergie a conscientiser.

L'image

Chagque illustration est une sceéne vivante. Observe :

o La posture des personnages : sont-ils actifs, repliés, en mouvement ?

e La direction : vont-ils vers la droite, la gauche, un horizon ? Cela peut
t'inviter a tirer une carte complémentaire dans cette direction.

e Le décor : est-ce un lieu familier ou inconnu ? En transition, en tension ou
en sécurité ?

o Les objets, les couleurs, les petits détails : que t'évoquent-ils ?

Ce que ton ceil capte en premier est souvent porteur d'un message clé.

Fenétres, miroirs, portes...

Certains éléments architecturaux ouvrent ta lecture :
o Fenétre : t'invite a voir plus loin, a élargir ton regard.
e Miroir : met en lumiére une projection ou une prise de conscience
o Deétail en hauteur : suggere une prise de recul, une vision d’'ensemble.

Ces symboles n'imposent rien : ils ouvrent un espace de lecture plus subtil et
intuitif.

CREE PAR SANDRINE MARIE -~SANDRINEMARIE.FR | © REPRODUCTION INTERDITE S



&8 Les mots-clés et verbes d’action

e Pour les cartes divinatoires, les mots-clés orientent la lecture
émotionnelle, relationnelle ou symbolique.

» Pour les cartes métiers, les verbes suggerent une posture a adopter,
une action a poser, un changement a initier.

e Pour les cartes Temporalité, ils indiquent un rythme ou un moment
propice pour agir, patienter, ou laisser mirir une situation.

Ces mots peuvent suffire a eux seuls pour déclencher un déclic ou une prise

de conscience.

Le ressenti

Ecoute ta premiére impression : une émotion, une phrase intérieure, un

souvenir...
Ce ressenti spontané est souvent la clé du message personnel que la carte

cherche a te transmettre.

Les 25 cartes Métiers ont une double fonction :

Elles peuvent étre utilisées dans un tirage divinatoire ou a part, pour explorer

ta voie professionnelle.

1. 4+ Des cartes de guidance

Chaque carte métier porte un visuel symbolique et quatre verbes d’action.
Elles peuvent parler :

o d'une posture a adopter (ex. : structurer, créer, soigner...),

o d'un blocage a dépasser (visibilité, confiance, équilibre...),

ou d’une énergie professionnelle a réveiller.

Méme si ta question n'est pas directement liée a un métier, elles révelent
souvent une dynamique intérieure ou une orientation inconsciente.

CREE PAR SANDRINE MARIE -~SANDRINEMARIE.FR | © REPRODUCTION INTERDITE 6



Exemples :

e La carte COMMERCE peut évoquer le besoin de saffirmer ou de mieux
valoriser ce que tu offres.

La carte RESSOURCES HUMAINES peut signaler un besoin d’alliance, de
coopération ou de cadre relationnel plus juste.

2. 4 Un outil d’exploration de carriere

Tu peux aussi utiliser ces cartes a part pour :
o réfléchir a une reconversion,
o tinspirer pour une création d’activité,
e ou clarifier les missions qui font sens pour toi.

Questions possibles a poser :
o Vers quel type de métier pourrais-je m'orienter ?

e Quelles qualités ai-je a mettre au service des autres ?
¢ Quelle mission serait alignée avec ma nature profonde ?
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Lire le guide pour aller plus loin

Chaque carte est accompagnée dans ce livret d'un message de guidance en
deux temps :

4 Une lecture en lumiere (quand la carte est bien aspectée, en réponse, en
soutien),

4+ Une lecture en obstacle (quand elle se présente comme un blocage, un
avertissement ou un défi),

Ainsi qu'une phrase ou une question d’ouverture pour t'aider a approfondir
ta réflexion.

Ce guide n'est pas la pour timposer un sens figé, mais pour toffrir un
éclairage complémentaire, ouvrir des pistes, et t'aider a traduire les symboles

en messages personnels.

Tu peux consulter les messages :

« en cas de doute ou de besoin de précision,
e pour enrichir ta lecture intuitive,
e ou comme point de départ si tu débutes avec les oracles.

Conseil d’utilisation

Ne te limite pas a une seule maniére de lire ces cartes. Leur richesse
symbolique et leur clarté visuelle te permettent de les utiliser comme :

e une guidance intuitive,

« un outil d’'aide a la décision,

e ou un moteur de transformation professionnelle.

Elles te connectent a ce qui fait sens pour toi, dans ta vie comme dans ton
travail.

L'Oracle du Temps du Changement ne donne pas des réponses toutes faites. Il
éclaire, il révele, il guide.
Il est 1a pour taccompagner dans ton mouvement, au rythme de tes décisions,

au service de ton alignement.
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ESSAGES DES 75
CARTES

1- INTRODUCTION

Ce chapitre réunit l'ensemble des 75 cartes de l'oracle « Le Temps du
Changement ». Chacune d'elles porte une énergie spécifique, un message
symbolique et une orientation concrete selon le domaine qu'elle touche.

Tu y découvriras :
o Des cartes guidance (46) : elles abordent des dynamiques de vie, des clés
intérieures, des situations universelles.
e Des cartes métiers (25) : elles refletent des voies professionnelles, des
compétences ou des missions qui t'appellent.
o Et des cartes temporalité (4) : elles tindiquent un rythme, une saison, une
période de transformation.

Pour faciliter ta lecture, chaque carte est accompagnée d'un pictogramme en
haut a droite selon sa catégorie. Tu pourras ainsi repérer d’'un coup d'ceil si la
carte évoque un chemin de vie, un cadre professionnel ou un temps de

transition.
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Cartes guidance

Ces 46 cartes sont liées a ton chemin intérieur, a des messages
universels et symboliques. Elles t'aident a mieux comprendre ce
que tu traverses et a aligner tes décisions.

Cartes métiers

Ces 25 cartes font écho a des domaines professionnels. Elles
parlent de vocation, de compétences, d'environnement de
travail ou de posture dans l'action.

Cartes temporalité

Ces 4 cartes rythment l'oracle. Elles représentent un moment-
clé, une saison symbolique, un temps de maturation ou un cycle
a traverser.

10
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1 - FIGURE D'AUTORITE

Directeur — Dirigeant — Responsable — Manager

Cette carte te parle de posture intérieure, de responsabilité et de leadership.

‘ Tu es dans une posture d’affirmation de soi. Cette carte t'invite a
prendre ta place, a poser un cadre clair et a exercer ton pouvoir
de décision avec assurance. Elle représente une personne fiable,

’ structurée, qui inspire le respect. Elle peut aussi signaler un appui
FIGURE D°AUTORITE - . . 3
\_,é’:‘;:j::,'f;‘z;;u 1 solide ou un mentor fiable dans ton entourage professionnel.

Y mias  m— £

Tu incarnes ton autorité intérieure avec justesse et responsabilité.

Attention a I'excés de controéle, de rigidité ou d’'arrogance. Cette carte peut signaler
une hiérarchie oppressante, une figure autoritaire dominante ou une difficulté a faire
entendre sa voix. Tu pourrais te sentir bloqué(e) par des regles trop strictes, ou au
contraire fuir toute responsabilité par peur de I'échec.

Est-ce que tu exerces ton autorité ou est-ce qu'elle t'écrase ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quelle relation as-tu a 'autorité ? La tienne, et celle des autres ?”

“As-tu peur de prendre les rénes, ou au contraire de les lacher ?”
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2 - I-'IGURE D'AUTORITE

Directrice — Dirigeante — Responsable — Manager

Cette carte te parle de ton rapport a lautorité, a ta posture de leader, a ta capacité
a prendre les rénes avec justesse et assurance.

Cette carte symbolise une femme affirmée, visionnaire, organisée et
pleinement investie dans son rdle. Elle prend des décisions avec
calme, clarté et sens stratégique. Elle invite a faire confiance a son
intelligence pratique et a son intuition professionnelle pour mener
un projet, une équipe ou sa propre vie avec leadership.

Tu es la cheffe d’orchestre de ta vie professionnelle : structurée, respectée, alignée

Attention a la pression mentale, au besoin de tout contrdler ou a la surcharge mentale
liée aux responsabilités. Cette carte peut signaler une posture défensive, trop rigide,
ou une difficulté a déléguer. Elle peut aussi pointer une autorité féminine (mére,

supérieure hiérarchique) dominante ou source de tension.

Veux tu tout gérer seule par peur que personne ne fasse aussi bien que toi ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’est-ce que tu cherches a prouver en tenant les rénes ?”

“Peux-tu exercer ton autorité sans t'oublier toi-méme ?”
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3 - LE COLLABORATEUR

Collegue - Partenaire - Equipier — Confrére

Cette carte te parle de ta maniere de fonctionner en équipe, de la qualité des
alliances qui t'entourent, et de ta juste place au sein d'un collectif.

) B ‘ Cette carte représente la présence d'un alli¢ fiable, discret, loyal. Il
( i ne cherche pas a briller seul, mais ceuvre dans I'ombre ou aux cotés

da 1 des autres avec bienveillance et efficacité. Elle peut indiquer un

LE COLLABORATEUR
8| e - Auarisee
Y iy - Ciuin

Ll ! climat de coopération, un partenariat sain ou une entraide naturelle
[ dans le cadre professionnel.

[ M — ot

Tu n'es pas seul(e) : une aide précieuse se trouve déja la, méme discrete.

Cette carte peut signaler une difficulté a trouver sa place dans un groupe ou une
dynamique professionnelle déséquilibrée (manque de reconnaissance, suradapation).
Elle peut aussi désigner un collaborateur qui semble fiable en surface mais qui n'est
pas totalement transparent. Parfois, elle renvoie au besoin de mieux communiquer ou
de poser ses limites dans le travail en équipe.

T’adaptes-tu trop aux autres au point de t'effacer ? Ou bien fais-tu trop confiance ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quel type de partenaire es-tu dans un projet collectif ?”

“As-tu besoin d'étre entouré(e) pour avancer ou de t'affirmer davantage dans le
groupe ?”
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4 - LA COLLABORATRICE

Collegue - Partenaire - Equipiere — Confrére

Cette carte te parle de tes relations professionnelles au féminin : ta capacité a
coopérer, a soutenir, a exister pleinement dans un cadre collectif sans t’effacer.

Cette carte évoque une personne de confiance, investie dans le
collectif avec sensibilité et engagement. Elle symbolise une
présence bienveillante, organisée, qui joue un réle clé dans la
fluidité des échanges. Elle peut représenter un climat de
coopération équilibrée, ou les roles sont respectés et les liens

humains nourris.

Tu avances main dans la main avec d'autres, dans un esprit de soutien mutuel et de

dialogue.

Elle peut signaler une difficulté a faire valoir ses idées ou a exister dans un
environnement dominé. Cette carte peut aussi renvoyer a une forme de dépendance
professionnelle (attente d’approbation, peur de décevoir), ou a des conflits latents
entre collegues. L’harmonie apparente peut masquer des tensions non exprimées.

Dis-tu vraiment ce que tu penses ? Ou joues-tu un réle pour préserver la paix ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quelle est ta place dans le groupe, et qu’as-tu besoin d’y affirmer davantage ?”

“Peux-tu collaborer sans t’oublier ?”

14
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S - I-'IGURE FEMININE

Associée — Ad|ointe — Actionnaire — Consultante

Cette carte te parle dune femme présente a la périphérie de ta vie pro : une
influence discréte, une alliée indirecte, ou une énergie en retrait qui agit dans

l'ombre.

A

-
3 , @ , , ’ .
{ ‘ Cette carte représente une femme présente dans l'environnement
i professionnel ou énergétique, mais de maniere plus discréte ou en

- retrait. Elle peut incarner une associée, une alliée indirecte, une

il
[IBURE FEMININE

1 Breeegr-y 1} distance. Elle n'est pas forcément dans l'action, mais elle joue un

influence douce ou une figure qui observe et accompagne a

role subtil dans I'équilibre d’'une situation.

Une femme joue un réle dans Uombre ou en soutien indirect. Elle peut étre une

présence discréte mais essentielle.

Cette carte peut indiquer une influence floue, passive ou non clarifiée. Une personne
féminine pourrait étre en retrait, distante, ou fuir ses responsabilités. Elle peut aussi
représenter une relation peu claire dans le cadre pro (manque de communication,
tensions latentes, rivalité implicite), ou méme un roéle que I'on subit sans le voir.

Y a-t-il une figure féminine que tu observes ou a qui tu réagis inconsciemment, sans
lidentifier clairement ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Cette femme soutient-elle ou détourne-t-elle ton énergie sans que tu t'en

rendes compte ?”

“Quel role invisible une femme peut-elle jouer dans ta situation actuelle ?”

15
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6 - FIGURE MASCULINE

Associé — Adjoint — Actionnaire — Consultant

Cette carte te parle d'un homme présent en arriére-plan : un soutien discret, une
présence périphérique ou une influence indirecte dans ton parcours professionnel.

— N -, om
F= o ®
) N ‘ ‘ Cette carte indique la présence d'un homme impliqué d’'une maniere
L
f i plus discrete ou secondaire dans ta situation. Il peut s’agir d'un
@' partenaire, d'un conseiller, ou d'un acteur de 'ombre qui joue un
-

role de soutien, d’'observation ou de transmission. Cette figure n’est
r\EURE MASCULINE . ~

i |+ #=.| .  pas au centre, mais son apport peut étre structurant, notamment

| DA —— sur le plan stratégique, logistique ou intellectuel.

Quelqu'un veille, observe, ou participe indirectement a ton parcours professionnel.

Elle peut représenter une personne masculine floue, absente ou ambigué : un associé
qui n'assume pas, une influence passée encore présente, ou une figure masculine qui
crée un écho inconscient (pere, ancien collegue, etc.). Elle peut aussi signaler un
besoin de mettre a distance quelqu'un qui occupe encore une place symbolique dans
le domaine pro.

Y a-t-il un homme dont tu attends une réponse, un soutien, ou que tu laisses encore

trop t'influencer sans le voir ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quel réle un homme silencieux ou discret joue-t-il dans ton évolution

actuelle ?”

“As-tu vraiment tourné le dos a ce qu'il représente, ou le portes-tu encore
symboliquement ?”
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/7 - DISTANCE

Travail & distance — Retrait — Eloignement — Détachement

Cette carte te parle d'un besoin de recul ou de recentrage, qu'il soit physique,

émotionnel ou symbolique. Elle invite a observer ta relation a la mise a distance.

l- .

) e ‘ Cette carte parle d'un recul bénéfique. Elle invite a prendre de la

[ - hauteur sur une situation, a créer un espace de respiration. Elle
£ peut évoquer une organisation en télétravail, un choix de s'éloigner

| 7] . . .
s ! pour mieux se recentrer, ou une pause salutaire. Elle favorise la
lucidité, le recentrage, et une meilleure écoute intérieure.

Ce n’est pas de la fuite, c’est un besoin d’air pour mieux revenir a toi.

A Tenvers, cette carte peut révéler un repli excessif, une mise a distance émotionnelle
ou relationnelle, voire un isolement. Elle peut aussi signaler une rupture de
communication dans une collaboration ou un projet, ou une fatigue mentale poussant
au retrait. Parfois, elle montre une stratégie d’évitement inconsciente.

T’éloignes-tu pour te protéger ou pour fuir ce que tu refuses d’affronter ?

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES
“Cette distance est-elle choisie ou subie ?”

“Que cherche-tu a préserver... ou a ne pas regarder de trop pres ?”

17
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8 - A\SSUCIATIUN

Vocation — Destinée — Mission — Sens

Cette carte te parle d'un projet de ceeur ou d'une mission qui fait sens. Elle évoque
Ualignement entre ce que tu fais et ce que tu es profondément.

_';‘ Cette carte symbolise un projet aligné avec tes valeurs, une
iz | collaboration de cceur, ou une voie professionnelle qui fait sens. Elle

# ‘R peut parler d'un partenariat inspiré, d'une association bénévole,
| e | d'un collectif porteur, ou d'une mission de vie en lien avec ton

ASSOCIATION , . , . . . . ’
; | i évolution. L'énergie est fluide, bienveillante, basée sur la
Romomne me o complémentarité.

Tu es a ta place dans ce que tu construis. Ce que tu fais a du sens pour toi... et pour

les autres.

Elle peut aussi révéler une confusion entre I'envie de faire le bien et les réalités du
collectif. Attention a ne pas s'oublier au nom d’'une cause ou a porter un projet a bout
de bras seul(e). Cette carte peut également pointer un désalignement entre ce que tu
fais et ce que tu ressens comme juste au fond de toi.

Donnes-tu de l'énergie a une association d’idées ou de personnes qui ne te nourrit
plus vraiment ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

Ce que tu fais aujourd’hui est-il au service de ton ame ou d'une attente
extérieure ?”

“Quelle mission collective ou profonde t'appelle mais que tu n'oses pas encore
honorer ?”

18
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PRUJET

Gestation — Préparation — Mise en ceuvre — Maturité

Cette carte te parle d'un projet en cours de maturation. Elle évoque un processus
créatif, lent mais fécond, qui demande ancrage, patience et confiance.

Cette carte évoque une phase de construction, de structuration ou
de mise en place. Elle indique que quelque chose prend forme,
mirit et avance, méme si cela peut étre lent ou invisible. Elle
valorise la patience, la clarté d’intention et 'ancrage des idées dans
la matiére. Elle est signe de fécondité, de créativité posée, de vision

en train de se concrétiser.

Ton projet est en train de pousser, méme si tout ne se voit pas encore. Tu poses les
bonnes bases.

A Tenvers, cette carte peut signaler un projet bloqué, trop abstrait, ou mal préparé.
Elle peut aussi parler de procrastination, de dispersion d’énergie ou de peur de passer
a l'action. Parfois, elle renvoie a un manque de confiance en la viabilité d'un réve ou
d'une idée. Trop de contrdle ou trop de précipitation peuvent nuire a 'équilibre du
processus.

Ton idée est-elle en train de murir ou de stagner faute de concrétisation ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Ce que tu prépares en ce moment est-il aligné avec ce que tu veux vraiment
voir naitre ?”

“Quaurais-tu besoin d’'ajuster, ralentir ou structurer pour honorer pleinement
la naissance de ton projet ?”
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10 - OPPORTUNITE

Ouverture — Chance — Atout — Occasion

Cette carte te parle d'une ouverture favorable a accueillir. Une chance se présente,

et c’est a toi de sentir si elle est a saisir... ou a éclairer davantage.

-

—
Une porte s'ouvre. Cette carte annonce une occasion favorable, un
moment-clé a saisir ou un contexte aligné qui te tend la main. Elle
peut représenter une proposition, une idée nouvelle, un contact, ou
méme un changement inattendu mais bénéfique. Cest une
invitation a oser, a franchir un seuil, a te faire confiance pour

avancer.

Ce que tu attends est peut-étre déja la. Il ne tient qu'a toi de franchir le pas.

A Tenvers, cette carte peut parler d'une opportunité manquée, mal pergue ou non
assumée. Elle peut signaler des hésitations, un manque de lucidité ou de confiance.
Parfois, elle évoque une porte entrouverte que l'on n'ose pas franchir, ou un faux
espoir déguisé en chance. Elle t'invite a vérifier si ce que tu percois comme une
ouverture est réellement aligné avec toi.

Est-ce une vraie chance... ou une distraction qui t'éloigne de ta voie ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Cette ouverture t'appelle-t-elle par excitation ou par fuite ?”

“Et si cette clé n'ouvrait pas la porte qu'on attendait... mais celle qu'il te faut ?”
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1 - MALADIE

Douleur — Blessure — Inaptitude — Pathologie

Cette carte te parle d'un déséquilibre a reconnaitre. Elle t'invite a écouter ton corps,
a ralentir, et a accueillir ce que la douleur cherche a révéler.

r . o ]
| 3 | & ‘ Cette carte t'invite a ralentir, écouter ton corps, et prendre soin de
o T
f O i toi. Elle évoque un besoin de repos, de réparation, de guérison. Elle
N peut signaler une ancienne blessure en voie de cicatrisation ou un
LI =, s . s . .
] - = déséquilibre temporaire lié a une surcharge émotionnelle ou
MALADIE | |

; |_,f:, g == | mentale. C'est aussi une opportunité de t'offrir une vraie pause,
| DA —— d’aller chercher du soutien, ou d’honorer un passage de fragilité

comme une étape de transformation.

Le repos, la douceur et la conscience sont parfois les meilleurs remedes.

ATenvers, cette carte peut pointer un épuisement profond, une fuite du corps, ou une
blessure ignorée (physique ou symbolique). Elle peut aussi parler d'un mal-étre qui
s'installe parce qu'on ne s’écoute pas, d'une inaptitude ressentie dans le travail, ou
d’'une douleur émotionnelle liée a la sphere professionnelle. Il peut y avoir culpabilité,
déni ou peur d’étre percu(e) comme faible.

As-tu oublié que ton corps est ton premier outil de travail et ton premier allié ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Que cherche a te dire ton corps, que ton mental refuse d’entendre ?”

“Et si cette fragilité était un appel a la douceur, pas une faiblesse ?”
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12 - NEGUCIATIUN

Compromis — Accord — Entente — Arrangement

Cette carte te parle dun dialogue a (ré)ouvrir. Elle invite a la souplesse, au
compromis juste, et a retrouver un terrain d’entente la ott chacun peut faire un pas.

Cette carte annonce une possibilité d’accord ou une situation ot un
dialogue constructif est possible. Elle parle de compromis
intelligents, de recherche d'équité et de solutions “gagnant-
gagnant”. Elle invite a poser des mots justes, a ouvrir la discussion
et a sortir de la dualité pour trouver un terrain d’entente. Elle est

souvent favorable a la conclusion d'un contrat, d'une médiation ou
d’'un partenariat professionnel.

Le dialogue peut tout débloquer quand chacun accepte de lacher un peu de terrain.

A T'envers, cette carte peut indiquer un blocage de communication, un refus d’écoute
ou un conflit larvé. Elle peut aussi évoquer une négociation déséquilibrée ou I'un cede
trop, ou au contraire une volonté de contrdler sans ouverture a l'autre. Elle met en
lumiere un besoin de clarification, d’honnéteté, ou de recentrage sur les besoins réels
des parties.

Es-tu prét(e) a négocier en conscience... ou cherches-tu a gagner sans vraiment
écouter ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’as-tu peur de perdre si tu ouvres le dialogue ?”

“Et si la vraie victoire, c’était une paix commune plutét qu'un avantage
personnel ?”
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13 - A\RRET SUBI

Licenciement — Interruption — Incapacité — Fin

Cette carte te parle d'une fin inattendue ou imposée. Elle invite a accueillir ce tournant
comme un possible point de bascule, un espace de redirection malgré linconfort qu'il

génere.

Cette carte annonce une fin imposée, un arrét inattendu, mais
potentiellement libérateur. Ce qui prend fin ici ouvre un espace
nouveau, souvent nécessaire méme s'il est douloureux. C'est une
opportunité de redéfinir ses priorités, de quitter un environnement
devenu toxique ou de se reconnecter a soi aprés une période de

pression. L'arrét peut étre vu comme une pause salutaire ou un

tournant karmique.

La vie t'invite a t'arréter... pour mieux rediriger ton énergie la ot elle a du sens.

Cette carte peut signaler un licenciement, une rupture brutale, une incapacité
physique ou émotionnelle, ou un moment ou tout semble s'effondrer. Elle renvoie a la
perte de repéres, a la douleur de ne plus étre “utile”, et a la difficulté de rebondir. Elle

met en lumiére un rapport au controéle, a I'imprévu, a la 1égitimité personnelle.

Ce que tu pergois comme une punition est peut-étre un passage nécessaire pour ton

évolution.

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si cette fin n’était pas contre toi, mais pour toi ?”

“Que peux-tu reconstruire a partir de ce que tu as cru perdre ?”
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14 - CHANGEMENT

Reconversion — Choix — Transition — Hésitation

Cette carte te parle d'un moment charniere, d’'une transition qui t'invite a choisir ta
voie. Elle te pousse a quitter l'ancien pour avancer vers ce qui fait plus de sens pour

toi.

Cette carte annonce une période de transition, de mutation, de
réorientation. Tu arrives a un carrefour ou un choix conscient peut
faire toute la différence. Le changement peut étre intérieur (valeurs,
état d’esprit) ou extérieur (travail, lieu de vie, mission). Il est porteur
d’évolution, d’alignement, et de nouvelles opportunités. Tu es préte

a écrire un nouveau chapitre.

Tu ne perds pas une stabilité, tu retrouves ta direction.

A Tenvers, elle peut signaler une peur du changement, une hésitation paralysante ou
une indécision prolongée. Peut-étre restes-tu figé(e) entre deux options, par peur de
perdre ou de mal faire. Cette carte peut aussi refléter un changement subi, mal
intégré, ou un besoin de trancher ce qui ne te convient plus sans oser passer a l'acte.

Est-ce vraiment le changement qui fait peur... ou l'idée que tu pourrais ne pas étre a

la hauteur ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si le vrai risque, c’était de ne rien changer ?”

“Quel choix veux tu faire pour toi... pas pour rassurer les autres ?”

24
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15 - EPANOUISSEMENT

Equilibre — Alignement — Plaisir — Sérénité
Cette carte te parle d'un moment de paix intérieure, d’équilibre retrouvé, ou ton

plaisir et ton alignement deviennent ta boussole

Tu es dans une période d’alignement intérieur, de stabilité douce,
de satisfaction paisible. Cette carte parle d'un moment de grace, de
joie simple, de reconnexion a soi et a ce qui fait sens.
L'environnement est favorable, ton état d'esprit est clair, et tu
savoures les fruits de tes choix justes. Elle peut aussi indiquer que
tu es sur la bonne voie, méme si tout n'est pas encore visible.

Tu rayonnes naturellement lorsque tu ne forces rien et que tu restes fidele a toi-méme.

Elle peut aussi révéler un besoin d’épanouissement refoulé ou différé, comme si tu
vivais a coté de toi-méme. Parfois, cette carte pointe une difficulté a savourer
Iinstant, ou une tendance a croire que le bonheur est conditionnel (“je serai bien
quand...”). Elle peut signaler un désalignement entre ton cceur et tes choix quotidiens.

Qu'attends-tu pour te donner le droit d'étre pleinement toi, ici et maintenant ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qulest-ce qui te nourrit profondément... et que tu oublies de t’‘accorder ?”

“Et si U'épanouissement n’était pas une destination, mais une posture

intérieure ?”

23
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16 - CREATION

Entreprendre — Innover — Entrepreneuriat — Développer

Cette carte te parle de ton élan créatif, de ce qui veut naitre a travers toi, et de la

force d’'oser matérialiser ce qui t'inspire.

Tu es dans une phase fertile, portée par une envie d'initier, de batir
ou de matérialiser une idée. Cette carte est celle de laction
inspirée, de l'audace créative, de I'élan entrepreneurial. Tu es
poussé(e) par un besoin de donner forme a une vision personnelle,
de contribuer, de créer un projet qui te ressemble.

Quand tu crées, tu es pleinement vivant(e) et aligné(e) avec ta puissance intérieure.

A Tenvers, cette carte peut signaler un blocage créatif, une peur de I'échec ou une
difficulté a structurer ses idées. Elle peut aussi désigner un projet lancé trop vite ou
mal cadré, ou encore une énergie dispersée. Parfois, c’est le syndrome de I'imposteur
qui freine I'élan, ou un besoin excessif de perfection qui empéche d'oser.

Qu'est-ce qui t'empéche de poser la premiere pierre ? Le doute... ou le besoin de tout

maitriser ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quelle création attend encore que tu lui dises oui ?”

“Es-tu preét(e) a créer méme sans garantie, juste parce que ca t'appelle

profondément ?”

26
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17 - JusTicE

Procédure — Faillite — Verdict — Redressement

Cette carte te parle d'équilibre, de responsabilité, de vérité a rétablir ou de
réparation attendue. Elle invite a clarifier, trancher ou remettre de l'ordre avec
intégrité.

. am ]
I ‘ Cette carte t'invite a remettre de l'ordre, a clarifier une situation, a
& 3 faire valoir tes droits ou a poser des limites. Elle peut annoncer une

issue équitable, un jugement favorable ou une résolution juridique.

J Elle peut également symboliser une régulation karmique, ot chacun

B rveg regoit ce qui lui revient. Elle est aussi une invitation a prendre ses

- Bedrassam

responsabilités avec intégrité.

Quand la justice intervient, elle remet de la cohérence dans ce qui était flou ou injuste.

A Tenvers, cette carte peut indiquer un conflit judiciaire, une injustice subie, une
procédure lourde ou une peur du verdict. Elle peut aussi signaler un sentiment
d’injustice non digéré, ou une autorité extérieure (administration, patron, systeme)
vécue comme oppressante. Parfois, elle t'interpelle sur ta propre rectitude : es-tu
dans ta vérité ou dans une stratégie de défense ?

Cherches-tu la vérité... ou a avoir raison a tout prix ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Y a-t-il une situation ou tu sens que justice n’a pas été rendue ?”

“Que peux-tu rétablir en toi sans attendre une validation extérieure ?”

27
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18 - I-'ARDEAU

Surcharge — Epuisement — Burn-out — Pression

Cette carte te parle d'un trop-plein a reconnaitre, d'une charge devenue lourde,
d'un besoin vital de te préserver. Elle t'invite a reldcher ce qui ne t'appartient plus

et a thonorer pleinement.

Cette carte t'invite a ralentir, a alléger, a t'écouter profondément.
Elle te rappelle que tu n'as pas a tout porter, tout assumer, tout
prouver. Cest un appel a déléguer, a poser tes limites, a te
reconnecter a tes besoins réels. Parfois, le simple fait de
reconnaitre ce trop-plein est déja un acte de libération.

Déposer le fardeau, ce n’est pas abandonner... c’est enfin choisir de respirer.

Elle peut indiquer une situation de burn-out, de pression extréme ou de culpabilité
chronique. Tu peux étre en train de tout porter pour les autres, ou de te sacrifier au
nom de l'obligation. Cette carte signale aussi une fatigue émotionnelle profonde, un
systeme de survie qui ne tient plus. Il est urgent d’agir pour toi.

A force de tenir bon, ne risques-tu pas de te perdre ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’as-tu pris Uhabitude de porter seul(e), et qui n’est plus juste pour toi ?”

“Et si le vrai courage, c’était d’accepter de t'alléger ?”

28
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19 - 'FARTIR

Démission — Abandon — Rupture — Désengagement

Cette carte te parle d'un départ nécessaire, d'un détachement salutaire, d'un choix
intérieur a honorer pour retrouver ta liberté et ton alignement.

s o
r (ExiT IR )
& Cette carte t'invite a tourner une page avec conscience. Elle parle
f = dun départ salutaire, d'une décision d’arréter ce qui n'est plus
' h aligné, d'un courage de dire non. Elle honore le moment ou I'on se
-] —

’ choisit enfin, quitte a déplaire. Partir peut signifier se libérer,
parTR : s . o
§ || ras | retrouver sa vérité, ouvrir une nouvelle porte intérieure.

fnw wiae  m—— ]

Quitter ce qui ne te nourrit plus, cest faire de la place a ce qui te rend vivant(e).

A Tlenvers, cette carte peut évoquer un départ subi, une fuite, une rupture
douloureuse ou une culpabilité liée a I'abandon. Tu peux avoir du mal a couper un lien,
a poser une décision définitive, ou a assumer un besoin de désengagement. Parfois,
elle indique qu'on reste par habitude ou peur, alors que tout pousse a partir.

Restes-tu encore pour de “bonnes raisons”... ou par peur de l'inconnu ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’est-ce que tu portes encore alors que ton ceeur est déja ailleurs ?”

“Et si partir, c’était ne plus se trahir ?”
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20 - ENTRETIEN

Dialogue - Bilan — Clarification — Suivi

Cette carte te parle d'un moment de dialogue essentiel, d'un échange a clarifier ou

d’'une communication sincere a établir pour faire avancer une situation.

Cette carte évoque un moment de communication authentique et
constructive. Elle peut signaler un entretien professionnel, une
demande de suivi, un échange sincere ou une mise au point
bénéfique. Elle encourage a parler avec clarté, a oser dire ce qui
doit T'étre, et a écouter activement lautre. Elle peut aussi

représenter un accompagnement, un coaching ou une démarche de

réévaluation.

Un bon dialogue peut ouvrir bien plus de portes qu'une action précipitée.

A l'envers, cette carte peut indiquer un dialogue difficile, un entretien redouté ou mal
préparé, ou une communication biaisée. Elle peut aussi parler d'une incompréhension
persistante, de non-dits, ou d'un besoin d’échange ignoré. Parfois, elle révele un

moment crucial ou I'on n’a pas su ou pas pu poser les bons mots.

As-tu vraiment exprimé ce que tu ressens, ou simplement ce que 'on attendait de toi
?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Que gagnerais-tu a dire ce que tu n’oses pas encore formuler ?”

“Et si Uentretien le plus important, c’était avec toi-méme ?”

30
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21 - EQUIPE

Collaboration — Solidarité — Projet commun — Entraide

Cette carte te parle de la force du collectif, d'un projet a plusieurs mains ou du
besoin de faire confiance a ton entourage professionnel.

-, oa

3
I:II—I| X ‘ Cette carte met en lumiere la puissance du travail en groupe, la

; : i synergie des talents, et l'importance de savoir s'entourer. Elle
n ﬁl? 2% symbolise une coopération fluide, un esprit solidaire, une ambiance
& ,g, de co-construction. Elle peut aussi évoquer une équipe déja en

EQUIRE

place ou a créer, un projet de groupe qui avance ou une dynamique

harmonieuse a entretenir.

Seul(e), on va vite. Ensemble, on va loin.

A Tenvers, cette carte peut révéler des tensions dans une équipe, un manque de
cohésion, une difficulté a déléguer ou une énergie désorganisée. Elle peut aussi
pointer une surcharge due a une mauvaise répartition des rdles, ou un sentiment
d'injustice dans la reconnaissance des efforts. Parfois, elle refléte la peur de s’ouvrir,

ou de faire confiance aux autres.

Travailles-tu vraiment en équipe... ou compenses-tu seul(e) les déséquilibres ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Sais-tu recevoir l'aide autant que tu sais en donner ?”

“Que pourrais-tu accomplir si tu acceptais de faire équipe, vraiment ?”

31

CREE PAR SANDRINE MARIE ~-SANDRINEMARIE.FR | © REPRODUCTION INTERDITE



22 - STABILITE

Lassitude — Routine — Lenteur — Stagnation

Cette carte te parle d'un besoin de calme, d'ancrage ou d'un équilibre installé... mais

peut-étre devenu trop confortable.

Cette carte invite a ralentir, savourer l'instant, et se reposer sur ce
qui est déja en place. Elle représente un moment de calme,
d’ancrage, de sécurité émotionnelle ou professionnelle. Elle peut
indiquer que les bases sont solides, qu’il n'y a pas besoin de bouger
pour l'instant. Parfois, ne rien faire est exactement ce qu'il faut pour

se recentrer.

La stabilité n’est pas 'ennemie du changement. Elle en est souvent la condition.

A Tenvers, cette carte peut évoquer une routine pesante, une fatigue émotionnelle,
une impression de tourner en rond. Elle parle dennui, de manque délan, ou de
stagnation dans une situation devenue tiede. Peut-€tre restes-tu dans ce qui est
“sécure” mais qui n'a plus de saveur. Elle peut aussi indiquer un refus du mouvement

par peur de I'inconnu.

La sécurité peut-elle devenir une prison dorée si tu ne l'interroges jamais ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“As-tu confondu tranquillité avec immobilisme ?”

“Que pourrais-tu réveiller sans tout casser ?”
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23 - DEPLACEMENT

Voyage — Mutation — Déplacement — Délocalisation

Cette carte te parle dun mouvement a opérer ou déja engagé, qu’il soit
géographique, professionnel ou intérieur.

Cette carte annonce un mouvement bénéfique, une transition, un
changement de lieu ou de cadre professionnel. Elle peut parler de
voyage, de mutation, de mission extérieure ou dun besoin
d’exploration. Elle t'encourage a sortir de ta zone de confort, a

DEPLACEMENT

[P e touvrir a dautres environnements ou a envisager la mobilité

comme une opportunité d'évolution.

Le mouvement crée de nouvelles perspectives. Il te reconnecte a ton élan vital.

A Tenvers, cette carte peut indiquer un déplacement subi, une instabilité
inconfortable, ou un déracinement intérieur. Elle peut aussi symboliser la fuite ou le
besoin d’échapper a une réalité. Parfois, elle souligne une incapacité a se poser, ou
une difficulté a trouver sa place. Elle t'invite a discerner si tu pars vers ou si tu fuis
quelque chose.

Cherches-tu a avancer ou a t'éloigner de ce que tu ne veux pas affronter ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Ce déplacement est-il une opportunité ou une fuite déguisée ?”

“Vers quoi as-tu besoin de te diriger pour te sentir plus aligné(e) ?”

33
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24 - IMPLICATION

Investissement — Dévouement — Fiabilité — Sens du devoir

Cette carte te parle de ton engagement profond, de ton dévouement professionnel,
et de la maniere dont tu choisis de t'investir au quotidien.

Cette carte valorise ton engagement, ta persévérance, ton sens des
responsabilités. Elle te reconnait comme une personne fiable,
investie, a qui on peut faire confiance. Elle peut indiquer un travail
de fond, un investissement sincere dans un projet ou une équipe.
C'est une belle énergie d’ancrage, de constance et de conscience

professionnelle.

Ton implication est une force. Elle montre ta présence, ta loyauté, ton intégriteé.

A Tenvers, cette carte peut révéler un exceés de devoir, un surengagement, voire un
sacrifice personnel. Tu risques de t'impliquer au point de t'oublier, ou de prendre en
charge plus que ce qui t'incombe. Elle peut aussi signaler une fidélité a une cause ou
une mission qui ne te correspond plus vraiment, mais que tu continues “par devoir”.

Ton engagement est-il nourrissant... ou t’épuise-t-il sans retour ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Pour qui ou pour quoi donnes-tu autant de toi-méme ?”

“Et si tu pouvais t'impliquer autrement... sans t'épuiser ?”
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25 - |-|ARCELEMENT

Manipulation — Abus — Intimidation — Emprise

Cette carte te parle de rapports de force déséquilibrés, de pressions subies ou de

situations ou ton intégrité a pu étre bafouée, consciemment ou non.

) M ‘ Si cette carte apparait, elle agit comme un signal d’alerte bénéfique.
( i Elle permet de mettre en lumiére une dynamique toxique (passée

@ ou présente), de briser le silence ou de reprendre son pouvoir. Elle
i W ’ invite a dire non, a se protéger, a sortir d'un lien de soumission ou
; LQQ:EELEME:J‘"J - de peur. Elle peut aussi représenter un processus de libération en
| DA S cours.

Ce que tu nommes, tu reprends le pouvoir dessus. Tu n'es pas seul(e).

Elle indique une situation de pression, de manipulation ou de peur, parfois subtile ou
insidieuse. Elle peut signaler un harcelement professionnel ou relationnel, une
emprise affective, ou une intimidation déguisée en bienveillance. Tu peux te sentir
piégé(e), diminué(e), sans issue. Elle t'invite a poser des limites et a chercher du
soutien extérieur.

Ce mnlest pas toi qui es trop sensible. Clest lenvironnement qui est devenu

destructeur.

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Y a-t-il une parole que tu n'as jamais pu prononcer face a une forme de

domination ?”
“Quelles ressources intérieures (ou extérieures) pourraient t'aider a sortir de

ce cycle ?”

35
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26 - 'FRUMUTIUN

Avancement — Mérite — Reconnaissance — Evolution

Cette carte te parle d’évolution, de reconnaissance méritée et du droit de recevoir
les fruits de tes efforts sans culpabiliser.

Cette carte annonce une reconnaissance méritée, une évolution de
statut, une valorisation de ton travail. Elle marque une étape
franchie, un changement de posture ou une élévation naturelle
apres des efforts constants. Elle peut représenter une promotion
concrete, un changement de fonction, ou une reconnaissance plus

symbolique (confiance retrouvée, estime de soi renforcée).

Ce que tu as semé porte ses fruits. C’est le moment de te laisser féliciter.

A Tenvers, cette carte peut signaler une attente excessive de reconnaissance, une
frustration de ne pas étre vu(e), ou une peur de briller. Elle peut aussi parler d'un
sentiment dimposture ou d'un syndrome de lautosabotage. Parfois, c’est un

avancement mal vécu, car il isole ou génere de la jalousie autour de toi.

Te sens-tu vraiment a ta place la ou tu t’éléves, ou doutes-tu encore de

ta légitimité ?
ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Te permets-tu d’étre vu(e) dans ta réussite, ou as-tu appris a
minimiser ton mérite ?”

“Et si ton élévation servait aussi a inspirer les autres ?”

36
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27 - INCONNU

Désorienté — Novice — Inexpérimenté — Inconscient

Cette carte te parle de zones floues, d'un nouveau départ, ou d'un passage ou tu

avances sans reperes clairs... mais avec foi.

Cette carte tinvite a avancer méme sans tout comprendre, a te
laisser guider par lintuition, a embrasser le mystére. Elle symbolise
un nouveau départ, une zone de flou créative, une ouverture vers
des compétences ou un univers encore inexplorés. Elle t'encourage

INCONNU

|i;“ R a apprendre, a tester, a oser en étant vulnérable.

Ne pas savoir peut aussi étre une force. C’est la promesse d'un chemin encore ouvert.

Elle peut indiquer un manque de reperes, une confusion intérieure, ou un sentiment
d’étre perdu(e) dans ses choix ou son identité professionnelle. Cette carte reflete
l'errance, le doute permanent, ou l'illusion de savoir alors qu'on agit a I'aveugle. Elle
peut aussi signaler une peur du vide, de I'échec, ou une déconnexion de l'intuition.

As-tu peur de ne pas savoir... ou refuses-tu de faire confiance a ce qui dépasse ton

mental ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Peux-tu avancer sans voir, juste en ressentant ce qui est juste ?”

“Et si Uinconnu n’était pas un danger... mais un appel a découvrir une

nouvelle version de toi-méme ?”
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2 8 - NUUVEAU

Flan — Découverte — Début — Potentiel

Cette carte te parle d'un nouveau départ, d'un élan frais, ou d’'une idée naissante a

honorer sans attendre la perfection.

Cette carte t'invite a oser le commencement, a te reconnecter a ton
élan de départ, a cette curiosité naturelle qui te pousse a explorer.
Elle symbolise une opportunité fraiche, une idée neuve, ou
I'émergence d'un projet prometteur. C'est le moment idéal pour
poser des intentions, tester, apprendre, ou semer ce qui demain

portera ses fruits.

Chaque nouveau pas est une graine vers l'inconnu fertile. Fais-lui confiance.

Elle peut signaler une peur du démarrage, une tendance a rester bloqué(e) dans le
connu, ou une difficulté a reconnaitre sa propre valeur au début d’un cycle. Elle peut
aussi pointer un enthousiasme dispersé, une idée non concrétisée, ou une auto-
sabotation des I'ébauche du projet. Parfois, c'est le refus de redevenir apprenant qui
bloque I'élan.

As-tu besoin que tout soit parfait avant méme de commencer ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Que pourrais-tu initier aujourd’hui, sans te juger, juste pour avancer ?”

“Quel nouveau départ mériterait ton attention et ta foi en toi ?”
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29 - F\ECRUTEMENT

Embauche — Renfort — Besoin — Poste & pourvoir

Cette carte te parle d'un poste a pourvoir, d'un besoin a combler ou d'un appel a

oser prendre (ou proposer) ta place.

Cette carte indique qu'une place est disponible : dans un projet,
dans une équipe, ou méme dans ta propre vie professionnelle. Elle
symbolise 'ouverture a de nouvelles compétences, a de nouvelles
énergies. Elle peut annoncer une embauche, une mission, ou la
rencontre d'un alli¢ important. Cest aussi un moment favorable

pour faire appel a l'aide, ou pour se proposer soi-méme a une
opportunité.

Un besoin existe, et tu peux y répondre... ou y faire appel en conscience.

A Tenvers, cette carte peut pointer un manque de reconnaissance de ses
compétences, une peur de postuler, ou un blocage a déléguer. Elle peut aussi signaler
une instabilité dans une équipe (turn-over, manque de soutien), ou une difficulté a
trouver la bonne personne ou la bonne place. Elle interroge ton rapport a ta propre
légitimité professionnelle.

T’estimes-tu assez pour te présenter... ou dttendre-tu qu'on vienne toujours te
chercher ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quelle place aimerais-tu occuper... et t'autorises-tu a la demander ?”

“De quoi (ou de qui) aurais-tu besoin pour avancer plus sereinement ?”
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30 - FURMATIUN

Apprentissage — Etudes — Diplébmes — Concours

Cette carte te parle d'un savoir a acquérir, dun apprentissage en cours ou d'un
besoin d’évolution par Uétude.

Cette carte tinvite a te former, apprendre, te perfectionner ou
acquérir de nouvelles compétences. Elle peut signaler un projet
d’études, une reprise de formation, un concours a préparer ou
simplement un élan d’enrichissement personnel. Elle te rappelle que
le savoir est une clé d’évolution et que tu as la capacité d’'intégrer ce

qui est nécessaire a ta progression.

Tu n'as pas besoin de tout savoir. Tu as juste besoin d’oser apprendre.

A lenvers, cette carte peut révéler un blocage lié a la légitimité (ne pas se sentir assez
diplémé), un syndrome de I'éternel étudiant ou une peur de ne jamais étre prét(e). Elle
peut aussi pointer une surcharge mentale due a une formation mal choisie ou non
alignée. Enfin, elle peut symboliser une posture trop rigide basée sur les “savoirs” au
détriment de I'expérience.

Te caches-tu derriere Uapprentissage... ou apprends-tu vraiment pour avancer ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’as-tu encore envie ou besoin d’apprendre pour te sentir plus
confiant(e) ?”

“Et si Uessentiel ne s’apprenait pas dans les livres, mais dans U'expérience
vivante ?”
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31 - EXPERIENCE

Expertise — Compétence — Carriere — Savoir-faire

Cette carte te parle d'un savoir incarné, dune compétence acquise ou dune

légitimité issue de ton parcours.

Cette carte valorise ton parcours, ton vécu, ton savoir-faire acquis a
travers les années. Elle tinvite a reconnaitre ta maturité
professionnelle, ta légitimité, et la richesse de ce que tu transmets
par ton propre chemin. Elle peut indiquer une étape ou tu es
reconnu(e) comme référent(e), mentor ou expert(e). Elle peut aussi

te rappeler que tu sais bien plus que tu ne le crois.

Ton expérience est un trésor. C'est le fruit de ce que tu as traversé et incarné

A T'envers, cette carte peut signaler un attachement excessif a ce que 'on sait déja,
une rigidité professionnelle, ou une sous-estimation de ses acquis. Elle peut aussi
indiquer que tu tournes en rond dans un schéma connu, par peur d'explorer autre
chose. Parfois, elle montre un sentiment d'usure, ou de ne pas étre valorisé(e) a
hauteur de ce que tu apportes.

T’appuies-tu sur ton expérience pour construire. ou pour te protéger du

changement ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Reconnais-tu ton expertise... ou as-tu appris a te minimiser malgré tout ce

que tu sais ?”
“Et si ton expérience servait a enseigner, d transmettre ou a réinventer ?”
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32 - OBSTACLE

Blocage — Impasse — Détour — Déception

Cette carte te parle d'un blocage sur ton chemin, d'un détour a envisager ou d'un

frein qui t'invite a changer de perspective.

r . o
B ‘ Cette carte t'annonce qu'un obstacle visible t'invite a reconsidérer
( & | ton chemin, pas a lI'abandonner. Elle peut représenter un retard
ly utile, une contrainte bénéfique ou une protection déguisée. Ce que
L] PPN . ORIV . N .
== ’ tu crois étre une impasse peut en réalité t'obliger a voir les choses
DBSTACLE -

rois - Deceari

; =2 autrement, a innover, ou a emprunter une voie plus alignée. Parfois,
fammae mew 4 C'est un appel 4 la patience, a la foi, ou a la créativite.

Le blocage n’est pas contre toi. Il redessine simplement ton itinéraire intérieur.

A lenvers, cette carte peut signaler une frustration intense, une résistance au
changement ou un sentiment d'échec. Tu peux te heurter a une situation figée, a une
autorité fermée, ou a un refus qui t'affecte. Elle peut aussi pointer un déni d’évidence,

un refus d’accepter que quelque chose ne fonctionne plus.

T’accroches-tu a ce qui bloque, ou cherches-tu vraiment un nouveau passage ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si ce détour t'offrait ce que tu ne savais pas encore que tu cherchais ?”

“Quel autre chemin pourrait émerger... si tu acceptais que celui-la est

bouché ?”
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33 - F\EMPLACEMENT

Passation — Cession — Reprise — Transmission

Cette carte te parle d'un passage de relais, d'une succession a assumer ou dune
transmission en cours, qu'elle soit subie ou choisie.

Cette carte symbolise une transition harmonieuse, un passage de
relais fluide, une reprise de poste, ou une continuité assurée. Elle
peut aussi désigner la transmission d'un savoir, d'un héritage
professionnel ou dune mission. Tu peux étre celui/celle qui
remplace ou celui/celle qui laisse la place. Dans tous les cas, il s'agit

d’'un ajustement nécessaire au bon moment.

Tu n’es pas la par hasard. Tu arrives, ou tu t'effaces, avec justesse et sens.

A T'envers, elle peut refléter un sentiment de dépossession, de mise a I'écart, ou de
peur d’étre oublié(e). Tu peux vivre difficilement un départ, une fin de role, ou au
contraire ne pas accepter de laisser la place. Elle peut aussi pointer un conflit lié a une
succession, une cession mal préparée ou une transition précipitée.

Cherches-tu encore a prouver que tu es irremplacable ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Es-tu en train de recevoir quelque chose... ou d’apprendre a le laisser partir
?17

“Et si transmettre, c'était aussi un acte de liberté ?”
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34 - INDEPENDANT

Solitude — Retrait — Isolement — Liberté

Cette carte te parle d'un besoin d’autonomie, d'un recentrage salutaire ou d'une

liberté choisie dans ton parcours professionnel.

Cette carte symbolise un besoin d’autonomie, de recentrage, de
liberté d’agir selon tes propres regles. Elle peut représenter une
activité indépendante, une démarche personnelle ou un moment de
retraite volontaire. Elle t'invite a écouter ton rythme, a créer dans ta
bulle, a retrouver la joie de ne pas dépendre des structures

extérieures.

Ta force, cest de savoir avancer seul(e)... tout en restant connecté(e) a ton élan

intérieur.

A Tenvers, cette carte peut pointer un isolement excessif, une difficulté a demander
de l'aide ou une tendance a se couper des autres. Elle peut indiquer une solitude
pesante, un désengagement du collectif, ou une fuite du lien par peur d’étre blessé(e).
L’autonomie devient ici un refuge rigide plutdt qu'un choix aligné.

As-tu choisi la solitude... ou as-tu été décu(e) au point de ne plus faire confiance ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Es-tu en train de t'isoler... ou de te retrouver ?”

“Et si ton indépendance ne tempéchait pas d’étre entouré(e) ?”
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35 - ENGAGEMENT

Contrat — Validation — Promesse — Obligation

Cette carte te parle d'un contrat moral ou professionnel, d'un accord posé, ou d'une

décision assumée qui t'ancre dans Uaction

‘ Cette carte indique qu'un accord est scell¢, un engagement est pris

[ | comme i en conscience, ou quun contrat (moral ou professionnel) est en
=) - ‘ train de se formaliser. Elle peut symboliser la concrétisation d'un
- &

projet, une officialisation, ou un lien de confiance fort entre deux
parties. Elle te soutient dans la stabilisation d'un partenariat ou

d'une décision.

Est-ce un vrai oui... ou une réponse automatique pour faire plaisir ou ne pas perdre ?

A Tenvers, cette carte peut pointer un engagement subi, une promesse rompue ou un
contrat non respecté. Elle peut aussi parler de sur-engagement (vouloir trop prouver),
ou d'une obligation qui péese. Parfois, elle invite a revoir un lien professionnel ou
personnel qui n'a plus de sens ou n'est plus équitable.

As-tu choisi la solitude... ou as-tu été décu(e) au point de ne plus faire confiance ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Es-tu engagé(e) dans quelque chose qui te nourrit... ou qui t'épuise ?”

“Et si l'engagement véritable commencait d’abord envers toi-méme ?”
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36 - A\CCIDENT

Imprévu — Choc - Incident — Fracture

Cette carte te parle dun choc imprévu, dun déséquilibre soudain ou dun
événement révélateur qui t'oblige a ralentir et a réajuster ton cap.

@’

‘ Cette carte signale un événement déstabilisant mais porteur de
<?> i vérité ou de réveil. Elle peut représenter un incident mineur qui
& t'oblige a revoir tes priorités, ou un choc révélateur qui met en

J ! lumiére ce qui ne tenait plus debout. Elle tiinvite a accueillir le
Sl
=

chaos comme messager d'un réalignement. Parfois, 'accident n’est

o
BesdonT

— qu'un détour pour mieux revenir a soi.

Ce qui casse peut révéler ce qui était déja fragile... et ce qui est prét a renaitre.

A lenvers, cette carte peut indiquer un choc émotionnel, une blessure profonde ou un
événement vécu comme injuste ou violent. Elle parle de déséquilibre, de danger évité
de justesse, ou d'un environnement instable. Elle peut aussi refléter un ancien
traumatisme professionnel ou personnel qui n’a pas encore été digéré.

Un choc n’est pas une fin. C’est un point de rupture... mais aussi d’ouverture si tu
Uaccueilles.

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si cet accident t'obligeait a redéfinir ce qui compte vraiment ?”

“Que t'a révélé ce choc, que tu refusais peut-étre de voir autrement ?”
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37- F\EPRISE

Retour — Prolongation — Renouvellement — Continuité

Cette carte te parle d'un retour, d'une relance ou d'une continuité apres une pause,
avec linvitation a réinvestir ce qui revient avec plus de conscience.

Cette carte indique qu'une dynamique redémarre, qu'un contrat est
prolongé, ou qu'une opportunité revient. Elle peut représenter la
relance d'un projet, un retour professionnel, ou un engagement qui

reprend apres une phase darrét. Elle valorise la stabilité, la

REPRISE

; [leeg =)

confiance renouvelée, la continuité choisie. Parfois, elle symbolise
une deuxieme chance.

Tu n’es pas revenu(e) au point de départ. Tu reviens plus riche, plus conscient(e), plus

fort(e).
®

A l'envers, cette carte peut indiquer un redémarrage qui manque de clarté, un contrat
reconduit par automatisme, ou un retour dans une situation non digérée. Elle peut
refléter une peur du renouveau ou un attachement a ce qui est déja connu. Parfois,
elle suggere que tu reprends quelque chose qui a besoin d’étre réellement transforme.

Reprendre, oui... mais a quelles conditions pour que ce soit réellement juste pour toi
?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Es-tu en train de continuer par confort... ou par conviction ?”

“Que vas-tu faire différemment dans cette nouvelle phase ?”
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38 - ECTHANGES

Messages — Communication — Contact — Informations

Cette carte te parle de communication, de dialogues a rétablir ou a initier, et de la

puissance d'un message bien formulé.

Cette carte t'invite a parler, écrire, dialoguer, répondre ou relancer.
Elle annonce des communications importantes, des réponses
attendues, ou I'ouverture de nouveaux canaux. Elle valorise la parole
fluide, les idées claires, et la connexion humaine. Elle peut aussi
indiquer un message regu prochainement ou un contact bénéfique.

Ce que tu dis, ce que tu écris... ouvre des portes. C'est le moment d’oser 'échange.

A Tenvers, cette carte peut signaler un manque de communication, un message resté
sans réponse, un malentendu ou une rupture de contact. Elle peut aussi indiquer une
parole bloquée, une peur d’exprimer ce que I'on pense, ou des échanges déséquilibrés
(trop ou pas assez). Parfois, elle t'invite a te demander si tu es réellement clair(e) dans

ta facon de communiquer.

As-tu dit ce qui doit étre dit, ou esperes-tu que l'autre le comprenne sans parler ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quel message as-tu besoin d’envoyer ou de recevoir en ce moment ?”

“Et si la clarté naissait simplement d'un échange sincere ?”
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39 - CONGES

Repos — Vacances — Retraite — Pause

Cette carte te parle de repos nécessaire, de pause bienfaisante ou de besoin de

récupérer ton énergie en prenant du recul.

‘ Cette carte t'invite a lever le pied, a souffler, a t'accorder une vraie
i pause. Elle parle de régénération, de prise de recul, de récupération

f . . .
P d’énergie. Elle peut annoncer un temps de vacances, une retraite
b
L] T = . N o] . o)
> = ! volontaire, ou méme une période de recentrage intérieur. Elle
CONGES - N N N
i t'encourage a te respecter dans ton rythme et a te reconnecter a la

o
)
| PP —— douceur de vivre.

Tu n’as pas a mériter le repos. Tu as juste besoin de U'honorer.

A Tenvers, cette carte peut indiquer une fatigue refoulée, un burn-out imminent ou
une incapacité a décrocher. Elle peut aussi refléter une culpabilité a s'arréter ou une
fuite du travail par saturation. Parfois, elle signale un déséquilibre entre action et
régénération. C'est une alerte douce mais ferme a te réajuster.

T’es-tu oublié(e) en route... au point d’avoir oublié de respirer ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si faire une pause maintenant t'évitait de devoir tout arréter plus tard ?”

“Quand as-tu vraiment pris du temps pour toi, sans devoir, sans

justification ?”
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40 - CONCURRENCE

Compétition — Rivalité — Jalousie — Tensions

Cette carte te parle de comparaison, de positionnement, ou de tensions liées a une

rivalité qui peut stimuler... ou diviser.

d ‘ Cette carte souligne une stimulation saine, une envie de progresser,
Fia/e '3 d’atteindre un objectif ou de faire ses preuves. Elle peut aussi
% ﬂ tencourager a te positionner clairement, a te démarquer avec
i intégrité, et a transformer la comparaison en inspiration. Elle t'aide

CONCURRENCE

Cmpatizian - foatiza
Adusaca - Fsssias |

a reconnaitre ta propre valeur sans dénigrer celle des autres.

Ta place ne dépend pas de celle des autres. Ta force vient de ton authenticite.

A Tlenvers, cette carte peut refléter une jalousie ressentie ou subie, un esprit de
compétition destructeur, ou une pression liée a la comparaison constante. Elle peut
aussi parler de rivalités internes dans une équipe, d'une peur d’étre dépassé(e), ou
d'un besoin excessif de reconnaissance. Elle t'invite a sortir du regard extérieur pour

revenir a ta propre trajectoire.

Cherches-tu a étre le/la meilleur(e)... ou a étre pleinement toi ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“La réussite de l'autre te nourrit-elle... ou te déstabilise-t-elle ?”

“Et si tu n'étais en concurrence avec personne d’autre que ton ancien toi ?”

CREE PAR SANDRINE MARIE ~-SANDRINEMARIE.FR | © REPRODUCTION INTERDITE



41 - RECHERCHE

Chédmage — Exploration — Analyse — Réflexion

Cette carte te parle d'une phase de transition, d'une quéte de sens ou d'un besoin de
faire le point pour mieux redéfinir ta direction.

) o3 __@ ‘ Cette carte t'invite a explorer de nouvelles pistes, a faire le point, a
[ e i te poser les bonnes questions. Elle peut annoncer un temps de

@ / transition, une période de chomage fertile, ou une recherche active
| ' ’ qui t'ouvre a des opportunités inattendues. Elle valorise la curiosité,
; I_f,zn‘wfz:iﬂ ' I'ouverture, la réflexion stratégique.

Tu es en quéte. Ne sous-estime pas la richesse de ce que tu es en train de découvrir.

A T'envers, cette carte peut signaler un sentiment d’errance, de vide professionnel ou
de doute profond sur la direction a prendre. Elle peut aussi refléter une période de
chomage difficile a vivre, ou une recherche qui devient obsessionnelle ou anxiogéne.
Elle te demande de faire une pause pour mieux te recentrer.

Cherches-tu avec ton mental... ou écoutes-tu aussi ce que ton coeur veut vraiment ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si ce que tu cherches était déja en train de te chercher aussi ?”

“Que veux-tu vraiment trouver a travers cette recherche ? Un poste... ou une

place ?”
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42 - CONFLIT

Malentendu — Dispute — Critique — Relation toxique

Cette carte te parle d'une tension a clarifier, d'un désaccord a exprimer ou d'un

appel a poser des limites dans une relation ou une situation.

Cette carte t'invite a regarder en face une tension, a poser les mots,
a mettre des limites ou a libérer une colére contenue. Elle peut
représenter un échange nécessaire, une confrontation constructive,
ou une mise a plat d'un désaccord. Le conflit devient ici une
opportunité de clarification et de vérité, si tu y entres avec

conscience.

Tais-tu pour éviter le conflit... ou fuis-tu parce que tu ne sais pas comment Uhabiter

avec justesse ?

A Tenvers, cette carte peut signaler une dispute violente, un environnement toxique,
une relation basée sur la domination, ou un schéma conflictuel qui se répete. Elle peut
aussi parler de tensions non exprimées qui rongent en silence. Tu peux étre dans une
énergie d’attaque, de défense, ou de fuite constante face au conflit.

Cherches-tu avec ton mental... ou écoutes-tu aussi ce que ton coeur veut vraiment ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’as-tu besoin d'exprimer pour sortir de la tension sans violence ?”

“Ce conflit t'invite-t-il a poser des limites... ou a entendre ce qui résonne en

toi ?”
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43 - CONTESTATION

Désaccord — Opposition — Greve — Revendication

Cette carte te parle d'une prise de position, d'un besoin de taffirmer ou dun

désaccord a exprimer avec force et clarté.

CONTESTATION

Dicroiis vt
| Pive’ » Roveadication |

Cette carte symbolise une prise de position claire, une volonté de
faire entendre sa voix, ou un élan de révolte porteur de
transformation. Elle peut représenter une mobilisation, une
demande légitime ou une revendication professionnelle. Elle
t'encourage a ne plus te taire face a ce qui ne te respecte pas, a
poser des actes alignés avec tes convictions.

Ta voix compte. Ta parole peut initier le changement que tu attends.

A l'envers, cette carte peut refléter une colére mal dirigée, un conflit d’autorité, une

contestation stérile ou une victimisation. Tu peux étre dans une opposition

systématique ou dans une lutte qui t'épuise sans réel sens. Parfois, elle signale une

tension entre ton besoin d’appartenance et ta volonté de défendre ta vérité.

Es-tu en train de défendre tes droits... ou de t'opposer pour ne pas changer ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Que cherches-tu a faire entendre... et de quelle maniére pourrais-tu étre

plus écouté(e) ?”

“Et si ta colére était une force sacrée... a canaliser plutét qu'a subir ?”
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44- \/UIE INFERTILE

Erreur de méthode — Incapacité — Inadaptation — Entétement

Cette carte te parle d'une méthode inadaptée, d'un entétement inutile ou dun

chemin a réévaluer pour retrouver du sens et de l'élan.

Cette carte t'offre une prise de conscience salutaire : ce que tu
nourris ne peut plus porter de fruits. Elle t'invite a changer de
méthode, de posture, de direction, a reconnaitre que persister ne
signifie pas forcément avancer. Elle te libere de lillusion d'un
résultat en te montrant que tu as le droit de changer d’avis, d’outil,

ou de voie.

Savoir renoncer, c’est parfois le plus grand des actes d'amour envers soi.

A Tenvers, cette carte peut pointer un entétement & vouloir faire fonctionner ce qui
ne fonctionne plus, une peur de reconnaitre un échec, ou une tendance a s’épuiser
dans des stratégies inadaptées. Tu peux rester bloqué(e) dans une méthode qui
t'éloigne de toi, ou dans un environnement qui ne te permet pas de t'épanouir.

Cultives-tu encore un sol stérile par peur d’admettre qu'il est temps de partir ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si ce n'était pas toi le probleme, mais le terrain que tu t'obstines a

irriguer ?”

“Quaurais-tu a gagner a cesser de t'acharner la ot plus rien ne pousse ?”

o4
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45 - P\EUSSITE

Célébration — Victoire — Inauguration — Distinction

Cette carte te parle d'un accomplissement mérité, d'une victoire a célébrer ou d'une
reconnaissance qui t'invite a briller sans te justifier.

| /15-—-1.© ‘ Cette carte annonce un accomplissement, une étape franchie, une
P T8 I reconnaissance visible ou symbolique. Elle peut représenter un
‘[aui A succes professionnel, une inauguration, une signature importante
1,{1 Lj. ’ ou tout simplement une victoire intérieure. Elle t'invite a célébrer

&EUSSHE
] Citibrarian -

aaia
Frauparation -~ Dustinctio |

fuw s m— t'autoriser la fierté.

ton parcours, a recevoir pleinement les fruits de ton travail, et a

Tu ne t'es pas battu(e) pour rien. Ce moment est le tien. Célebre-le comme il se doit.

A lenvers, cette carte peut refléter une incapacité a recevoir, une minimisation de ses
succes, ou une attente excessive de validation extérieure. Tu peux ressentir une
forme d'imposture ou de géne a étre mis(e) en lumiére. Elle peut aussi pointer une
réussite qui te laisse un goiit de vide si elle n'est pas alignée avec ta vérité profonde.

Cherches-tu a réussir pour étre vu(e)... ou pour te sentir vivant(e) ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Peux-tu recevoir ta réussite sans t'excuser de briller ?”

“Et si ta victoire servait aussi a ouvrir la voie a d’autres ?”

95

CREE PAR SANDRINE MARIE ~-SANDRINEMARIE.FR | © REPRODUCTION INTERDITE



46 - DELIBERATION

Pourparlers — Concertation — Comité de conseil — Négociation

Cette carte te parle d'une décision en gestation, d'une concertation en cours ou d'un

besoin d’échanger avant de trancher avec clarté.

‘ Cette carte indique que le temps est a la réflexion collective, aux
i échanges stratégiques, a la concertation intelligente. Elle évoque
des discussions structurées, des comités de validation, des votes ou
des négociations en cours. Elle invite a faire appel au dialogue, a
s’entourer d’avis fiables, et a prendre une décision pesée, équilibrée.

Ce qui est en train de se décider demande maturité, recul... et intelligence partagée.

A Tenvers, cette carte peut signaler des blocages décisionnels, des réunions stériles,
des désaccords non tranchés ou un abus de procédures. Elle peut aussi parler d'un
besoin d’agir paralysé par un exces de consultation, ou d’'une décision prise sans ton
plein consentement. Attention aux tergiversations et a la peur de trancher.

As-tu besoin de concertation... ou te caches-tu derriere elle pour éviter de choisir ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’as-tu besoin de clarifier ou de décider avec d'autres pour sortir de

lattente ?”

“Et si la meilleure décision collective commencait par un positionnement

individuel clair ?”
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1 - AGRICULTURE

Semer — Cultiver — Elever — Soigner

Cette carte te parle de patience, de cycles naturels et d'un travail de fond au
service du vivant. Elle t'invite a semer avec conscience et a cultiver dans la durée.

- . s \]
; ©
by 1|
<. Elle évoque un engagement essentiel, un lien au corps et a la Terre,
| €l une présence nourriciere. Cette carte peut symboliser un métier

ou une mission de transmission, de soin, ou d’ancrage progressif

dans le temps.

Tu peux ressentir un épuisement, une perte de sens ou un décalage entre ton
investissement et les fruits récoltés. Cette carte interroge ton rythme de travail, ton
rapport a la patience ou ton besoin de t'oublier en “nourrissant” les autres.

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

Qu'as-tu besoin de semer aujourd’hui pour récolter demain ?”

“Comment peux-tu revenir a plus de simplicité et de vérité dans ton quotidien ?”

o Agriculture biologique ou traditionnelle

e Maraichage / Permaculture

« FElevage / soins aux animaux

e Apiculture / sylviculture

o Meétiers de I'environnement (animateur nature, paysan-herboriste, etc.)

o Soins animaliers : vétérinaire, ostéopathe animalier

e Artisanat rural / circuits courts / transformation des produits de la ferme
e Education a I'environnement, écologie humaine

e Métiers autour du retour a la terre ou des fermes pédagogiques

S7
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2 - PF:CHE

Pécher — Naviguer — Appdater — Débarquer

Cette carte te parle d'intuition, de réceptivité stratégique et d'un savoir-faire
patient qui attire naturellement ce qui est prét a émerger.

o Lo A

;

Cette carte parle de patience active, d'intuition et d’art d’attirer
sans forcer. Elle invite a faire confiance a son rythme, a se rendre
visible et a laisser venir ce qui est juste au bon moment.

Elle peut refléter une perte de repéres, un sentiment d’agitation ou de noyade dans la
masse. Elle interroge la peur de se montrer ou I'épuisement lié a une quéte vaine et

désalignée.
ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’as-tu a proposer de si unique que les autres viendront a toi naturellement ?”

“Et si tu ne devais plus courir apres les prises... mais attirer les bonnes au bon

moment ?”

e Marin-pécheur / conchyliculteur / ostréiculteur

e Métiers du transport maritime ou fluvial

« Métiers portuaires et de la logistique maritime

o Transformation des produits de la mer (poissonnerie, conserverie)
o Plongeur professionnel, guide marin, animateur nature littorale

o Activités en lien avec I'eau, 'exploration, le mouvement
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3 - INDUSTRIE

Optimiser — Produire — Transformer — Assembler

Cette carte te parle de production, d'optimisation et de transformation concrete,

mais aussi de ton rapport au rythme, a l'automatisation et a l'‘équilibre entre

rendement et sens.

m
o J
, O*’ f’h \‘A ‘

| &
<

e, jo”A

Ao - Arnsten |

++

Elle valorise ta capacité a structurer, produire, concrétiser. Elle

parle d'efficacité, de constance, et de transformation utile, avec un

vrai sens de l'organisation.

Elle alerte sur le surmenage, 'automatisme vide de sens, ou une rigidité excessive. Elle

questionne un rythme imposé qui étouffe ta créativité ou ton alignement.

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si tu ralentissais pour retrouver du sens dans ce que tu fais ?”

“As-tu besoin de plus de fluidité et de souplesse dans ton organisation ?”

o Opérateur(trice) de production / chaine d’assemblage

e Ouvrier(€re) en fabrication / manutention

¢ Conducteur(trice) de machine industrielle
o Responsable de ligne / qualité / logistique
o Technicien(ne) en automatisme / process industriel

o Secteurs : agroalimentaire, pharmaceutique, métallurgie, textile, plasturgie, etc.

o Conception industrielle / prototype / design de production
« Ecologie industrielle / recherche de solutions alternatives
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4 - A\RTISANAT & METIER D'ART

Créer — Personnaliser — Inventer — Restaurer

Cette carte te parle de création incarnée, de travail manuel, de sens du beau et de
singularité dans ce que tu offres au monde.

Elle valorise ton talent unique, ton gott du fait-main, ton intuition
créative. Elle parle d'une expression personnelle qui prend forme
par le geste, la matiere, et I'authenticité.

Elle peut refléter un doute sur la valeur de ton art, la peur de se lancer ou un besoin
d'oser te différencier. Elle t'invite a reconnaitre que ta singularité est ta richesse.

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quelle solution créative pourrais-tu imaginer pour sortir de ta situation
actuelle ?”

“Et si tu laissais tes mains (ou ton intuition) t'indiquer le prochain pas ?”

o Artisanat d’art : céramiste, bijoutier, maroquinier, brodeur, relieur, etc.

o Artistes visuels : peintre, sculpteur, illustrateur, calligraphe

« Coiffeur(se), esthéticien(ne), maquilleur(se)

o Couturier(e), styliste, créateur textile

e Métiers de la décoration / artisanat du bati (ébénisterie, ferronnerie, etc.)

e Activités de soin ou de guidance créative : art-thérapeute, médium,
cartomancien(ne), créateur/trice de jeux ou d’outils spirituels personnalisés

o Fabrication artisanale en auto-entreprise, vente en ligne (Etsy, marchés, etc.)
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TRAVAUX PUBLICS

Aménager — Baliser — Viabiliser — Tracer

Cette carte te parle de visibilité, de contribution collective et de la maniere dont ton

action faconne un espace commun.

i' o
R%f | Elle valorise ton engagement dans une ceuvre utile, concréte et
' '(/;”1 partagée. Elle parle d'impact social, de construction visible et de
ool (| reperes que tu offres aux autres.
L] Arinager - Balismr i
e |

Elle peut refléter une peur d’étre vu(e), un doute sur ta légitimité ou une difficulté a
rendre ton projet accessible. Elle t'interroge : te caches-tu derriére ton chantier ou

es-tu prét(e) a 'assumer en pleine lumiére ?

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’as-tu a rendre visible aujourd’hui, pour qu’il bénéficie aussi aux autres ?”

“Et si ton chemin était aussi un repére pour quelquun d'autre ?”

e Voirie, urbanisme, infrastructures publiques (routes, réseaux, équipements)

o Aménagement du territoire / collectivités / espaces communs

o Agents des services techniques (communes, régions, infrastructures)

o Métiers liés a la signalisation, a la coordination de chantier

e Accompagnement de projets collectifs ou sociaux (formateur, éducateur,

facilitateur)
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6 - COMMERCE

Acheter — Vendre — Fidéliser — Proposer

Cette carte te parle d’échange, de valeur percue et de la facon dont tu proposes ce
que tu as a offrir au monde.

Elle valorise ta capacité a créer du lien, a proposer avec
authenticité, et a faire circuler une énergie juste entre toi et les
autres. Tu as quelque chose de précieux a partager.

Elle peut refléter une peur de vendre, un blocage lié a la visibilité ou a la valeur que tu
t'accordes. Elle t'interroge : crois-tu vraiment en ce que tu offres ?

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si vendre, c’était juste offrir quelque chose de précieux a qui en a besoin ?”

“Que cherches-tu a échanger avec les autres, au fond ?”

+ Vendeur(se) en boutique / magasin de proximité

« E-commerce, dropshipping, boutique en ligne (Etsy, Shopify, etc.)

« Conseiller(ere) commercial(e), représentant(e), chargé(e) de clientele

« Métiers du marketing, relation client, merchandising

« Vente de produits faits main ou de services (auto-entrepreneur, coaching, ateliers,
etc.)

o Commerce de détail / grande distribution / vente spécialisée
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/7 - COMMUNICATION

Communiquer — Rédiger — Informer — Diffuser

Cette carte te parle d'expression, de visibilité, de transmission : elle t'invite a faire
entendre clairement ton message.

Elle valorise ta capacité a poser des mots justes, a transmettre tes
idées avec clarté, et a diffuser ce que tu portes avec authenticité.
C'est aussi la carte des projets qui ont besoin d’étre portés par la
parole, par I'écrit, par une voix incarnée.

Elle peut refléter une difficulté a étre entendu(e), une parole étouffée ou un message
flou. Elle t'invite a clarifier ce que tu veux vraiment dire... et a oser le dire.

e QUESTIONS INTROSPECTIVES
“As-tu suffisamment parlé de ton projet... ou attends-tu qu’il parle pour toi ?”

“Quel est le message essentiel que tu portes en toi, et comment pourrais-tu le
diffuser avec justesse ?”

e Journaliste, chroniqueur, animateur radio/TV

o Chargé(e) de communication / community manager

o Rédacteur(trice), copywriter, créateur(trice) de contenu

o Attaché(e) de presse, responsable des relations publiques
o Porte-parole, formateur(trice), médiateur(trice

o Coach en prise de parole, en communication non violente
o Influenceur(se), podcasteur(se), blogueur(se)

o Interprete, traducteur(trice), voix-off

63

CREE PAR SANDRINE MARIE ~-SANDRINEMARIE.FR | © REPRODUCTION INTERDITE



8 - I\DMINISTRATIUN & QESTIUN D'ENTREPRISE

Gérer — Organiser — Assister — Calculer

Cette carte te parle de structure, de rigueur et de soutien : elle met en lumiére ta
capacité a organiser, a gérer, et a faire tenir les projets par ton sens pratique.

o«
@ -3
; J.“’F %E ‘
i s’ ~ Tuesun pilier discret mais essentiel, capable de structurer et de
o & faire fonctionner ce qui ne se voit pas. Ton sens de I'organisation

i . . : :
wsmrn s o T €St une vraie force. Elle est aussi un rappel que tout projet a besoin
d'une base solide : budget, délais, organisation, clarté.

Ferar - Phpanues
B O

Y ‘, Brein
+

Elle peut signaler une surcharge, un besoin de reconnaissance, ou une tendance a
t'oublier en voulant tout gérer. Rappelle-toi que soutenir ne veut pas dire t'effacer.

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Y a-t-il un domaine de ta vie ou de ton projet qui a besoin d’étre remis en ordre
?17

“Et si tu valorisais ton role de soutien comme un vrai talent stratégique ?”

o Secrétariat / assistant(e) administratif(ve)

¢ Gestionnaire, comptable, responsable administratif

» Office manager, assistant(e) de direction

o Chargé(e) de paie, RH, contrdle de gestion

« Responsable planning, logistique, back office

« Services aux entreprises (cabinet comptable, portage, juridique, etc.)

« Activité d'indépendant(e) en soutien administratif ou gestion externalisée
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9 - BANQUE - rINANCES & ASSURANCES

Investir — Placer — Assurer — Conseiller

Cette carte te parle de ta relation a I'argent, a la sécurité matérielle et a ta capacité a
faire fructifier tes ressources avec lucidité et responsabilité.

Elle valorise une bonne gestion, des choix stratégiques et une
posture d’anticipation. Tu peux créer de la sécurité en t'appuyant
sur tes compétences et ton sens des priorités. Elle parle aussi
d'estime de soi : tu vaux ce que tu construis avec foi et
responsabilité.

Elle peut refléter une peur de manquer, une gestion instable ou une dépendance aux
garanties extérieures. Ta vraie richesse commence par la confiance en ta propre

valeur.

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quelle sécurité cherches-tu a tout prix... et ttempéche-t-elle d'avancer ?”

“Et si gérer ton argent devenait une forme de souveraineté intérieure ?”

o Conseiller(ere) bancaire, chargé(e) de clientele

o Gestionnaire de patrimoine, conseiller(ére) en assurance

» Analyste financier, courtier, gestionnaire de portefeuille

o Comptabilité, audit, expertise financiere

 Fiscalité, controle de gestion

o Gestion de budget pour entreprise ou particulier

e Accompagnement a la réconciliation a I'argent (coaching financier, énergétique ou
holistique)
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RESSUURCES HUMAINES & MANAGEMENT

Recruter — Manager — Superviser — Motiver

Cette carte te parle de ta place dans un collectif : elle met en lumiére ta capacité a
fédérer, a guider, a répartir les roles ou a collaborer de maniére équilibrée.

i' = ‘};ﬁé

Elle valorise ton sens du leadership, ta capacité a coordonner un
groupe ou a faire émerger le potentiel humain autour de toi avec
clarté et bienveillance. Elle peut aussi représenter le besoin ou
I'¢lan de t'entourer des bonnes personnes, de savoir demander de
l'aide, ou de recruter des compétences complémentaires.

Elle peut refléter une peur de déléguer, un excés de contréle ou une difficulté a
trouver ta juste place dans une équipe. Tu n’as pas a tout porter seul(e).

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quel role joues-tu dans les dynamiques collectives : guide, soutient, médiateur,
silencieux ?”

“Et si tu t'autorisais a occuper ta juste place, sans te suradapter ni te cacher ?”

o Ressources humaines : recruteur(se), gestionnaire RH, chargé(e) de formation
o Coach professionnel, consultant(e) RH ou en organisation

o Manager d’équipe, chef(fe) de projet, responsable de secteur

¢ Coordinateur(trice) dans des structures collectives ou sociales

o Spécialiste de la gestion des conflits ou de la qualité de vie au travail

o Formateur(trice) en communication, management bienveillant ou leadership
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JusTice & DROIT
Juger — Défendre — Equilibrer — Plaider

Cette carte te parle d’équilibre, de 1égitimité et du droit de défendre ta place ou tes
valeurs, que ce soit dans un cadre légal ou personnel.

-, e

- m

(0 |

.‘ c . Cette carte symbolise la recherche d’équité, de clarté, de structure
éthique. Elle évoque la capacité a dire ce qui est juste, a

L AR

lecorce & et reconnaitre ses droits, a poser un cadre sain pour soi ou les autres.
pos - Sgancia ;e . . 4 .
u L"“" X ’J Elle peut annoncer une décision importante, une résolution de
— . conflit, ou un verdict attendu (symbolique ou réel).

Un sentiment d'injustice, une blessure non digérée, ou une peur de saffirmer peut
bloquer. Tu peux te sentir lésé(e), dans 'attente d’'une réparation extérieure. Et si la

justice commencait en toi ?

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“As-tu besoin aujourd’hui de rétablir un équilibre, de redéfinir des régles ou

de protéger ton intégrité ?”

“Es-tu preét(e) a te donner la place qui te revient, sans t’excuser ?”

o Avocat(e), juge, greffier(e), magistrat

o Juriste, conseiller(e) juridique, fiscaliste

« Notaire, huissier, conciliateur

o Chargé(e) de conformité, médiateur(trice), délégué(e) du personnel
o Travail dans les administrations, syndicats, ou défense des droits
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12 - ENSEIGNEMENT & I—'DRMATIUN

Apprendre — Transmettre — Expliquer — Former

Cette carte te parle d'apprentissage et de transmission : elle t'invite a te positionner
dans le cycle du savoir, que tu sois en train d’apprendre, de transmettre, ou de

transformer ton vécu en lecon utile.

l-g 2\

! |

{ m k Cette carte indique un moment propice pour apprendre quelque
|
4

chose de nouveau, ou partager un savoir que tu détiens déja. Elle

4 peut représenter une formation a entamer, une transmission a

i
gl f“““j”'[! structurer, ou le besoin de structurer ce que tu sais pour le rendre

+ . utile a d’autres.
A mik e ]

Cette carte peut révéler un doute quant a ta légitimité a enseigner ou a te former.
Peut-étre minimises-tu ce que tu sais, ou as-tu peur de ne pas étre "assez prét(e)"
pour transmettre. Elle peut aussi parler d'un blocage d’apprentissage, d'une lecon de
vie refusée, ou d'une difficulté a intégrer un enseignement qui se répéte.

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Y a-t-il une compétence ou une lecon que tu pourrais aujourd’hui
transmettre a ton tour ?”

“De quoi as-tu besoin pour te sentir légitime a apprendre ou a enseigner ?”

» Enseignant(e), professeur, éducateur(trice)

o Formateur(trice), tuteur(trice), coach, mentor

o Concepteur(trice) pédagogique, e-learning, ingénierie de formation

» Animateur(trice) d’ateliers, stages, masterclass

o Rédacteur(trice) de supports pédagogiques, créateur(trice) de contenus éducatifs
o Thérapeute-formateur(trice), accompagnant(e) en reconversion

o Symboliquement : toute personne qui transforme son expérience en savoir vivant
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13 - DEFENSE & SECURITE

Sécuriser — Protéger — Surveiller - Défendre

Cette carte te parle de protection, de cadre et de force intérieure : elle t'invite a
sécuriser ce qui compte, a poser tes limites et a reprendre ton pouvoir face a ce qui

te fragilise.

Tu es capable de te positionner clairement, de défendre ce qui est
essentiel pour toi et de créer un espace stable autour de toi. Cette
carte valorise ton courage, ta vigilance et ton role de gardien —

TEFENSE & SECURITE

fziz sz ||, pour toi-méme ou pour les autres. Elle rappelle que se protéger

peut étre un acte d'amour et de maturité.

Tu peux avoir tendance a te méfier excessivement, a te couper des autres ou a vivre
dans une posture défensive. Cela peut bloquer ton ouverture ou t'épuiser a force de
vouloir tout contrdler. Cette carte t'invite a distinguer ce qui mérite d’étre protégé...
de ce que tu peux relacher pour avancer plus librement.

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quel aspect de ta vie a aujourd’hui besoin d’étre sécurisé ? Et lequel pourrait
étre allégé ?”
“As-tu besoin de défendre un espace, un projet, une vérité ?”

» Policier(e), gendarme, douanier(e), agent de sécurité

o Militaire, soldat, officier, personnel de la défense nationale

o Sapeur-pompier, secouriste, sauveteur

o Meétiers de la prévention des risques (sécurité incendie, cyber-sécurité, etc.)
o Surveillance, gardiennage, protection rapprochée
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14 - |-|ﬁTELLERIE & RESTAURATION

Servir — Accueillir - Héberger — Préparer

Cette carte te parle d’accueil, de générosité et de service : elle t'invite a honorer ta
capacité a prendre soin des autres, tout en veillant a ton propre équilibre.

. o
T
g, & |
( 59af! o . .
g Rl Tu sais créer un espace chaleureux, nourrir avec attention, et
L o s s
A8 X accueillir les autres avec authenticité. Ton sens du détail, ta
"B . . . o
BTa bienveillance et ton écoute sont des ressources précieuses. Cette

foreriemie & ResTAURATION

carte peut aussi marquer une phase ou tu prépares un lieu, une

=  offre ou une nouvelle maniére de servir avec coeeur.

Tu peux étre épuisé(e) a force de donner sans retour, ou t'oublier dans le service aux
autres. Parfois, une difficulté a recevoir, ou a poser tes limites, te pousse a tout porter
seul(e). Cette carte t'invite a vérifier si ton élan est vraiment nourri... ou s'il masque un
besoin d’étre aimé ou reconnu.

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si tu méritais toi aussi un espace d’accueil, de repos ou de reconnaissance ?”

“Qu’as-tu besoin de préparer aujourd’hui pour bien accueillir demain ?”

o Réceptionniste, employé(e) d’hotel, concierge

o Serveur(se), maitre d'hotel, sommelier(ére), barman

e Cuisinier(ere), chef, commis, traiteur

o Femme/valet de chambre, gouvernant(e), gestionnaire d’établissement

o Responsable d'hébergement, gestion de structure touristique

o Créateur(trice) de lieux d’accueil (gite, table d’hotes, retraite bien-étre, etc.)
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15 - IMMOBILIER

Négocier — Estimer — Céder — Louer

Cette carte te parle d’ancrage, de territoire et de valeur : elle t'invite a (ré)habiter
pleinement ta place, dans I'espace comme dans ta vie.

[ Tu as la capacité de (ré)estimer ce qui t'est précieux : un lieu, une
A u' situation, un projet ou ta propre valeur. Cette carte peut indiquer
un passage a franchir : vente, achat, transmission, déménagement

e 27 ||, ou reconquéte d'un espace intérieur. Elle soutient un mouvement

d’ancrage lucide, de choix aligné, ou de repositionnement concret.

Tu peux étre freiné(e) par une peur de perdre ton ancrage ou par un attachement a
quelque chose devenu obsoléte. Peut-étre peines-tu a reconnaitre ta vraie valeur, ou
a occuper ton espace avec légitimité. Cette carte questionne ton droit a habiter
pleinement ta vie, ton lieu, ton role... sans t'excuser.

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Y a-t-il un espace intérieur ou extérieur que tu dois réinvestir, réévaluer ou
laisser aller ?”

“Et si tout commencgait par oser te donner la valeur d'une belle fondation ?”

» Agent immobilier, négociateur(trice), chasseur(se) de biens

o Gestion locative, syndic de copropriété, gestion de patrimoine
« Conseiller(eére) en investissement immobilier

» Estimation de biens, expert foncier, notariat (transaction)

o Meétier autour de la rénovation ou valorisation de biens (home staging, architecte
d'intérieur)
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16 - SANTE & BIEN-ETRE

Soigner — Prévenir — Soutenir — Soulager

Cette carte te parle de guérison, de soin et d’écoute du vivant : elle t'invite a prendre
soin de ton corps, de ton énergie... ou a reconnaitre ta capacité a apaiser ceux qui
t'entourent.

o e, om

P
[

" _3: o |L maniére naturelle de soutenir, d’écouter ou de soigner. Cette carte
'R

e

Nl Il valorise ton engagement dans l'aide, la prévention ou l'équilibre.

[ ] g .
VL= J -

+4 ]
Sam e mew @ poble que de prendre soin des autres.

Tu peux t'oublier dans le soin a autrui, refuser de demander de l'aide ou nier les
signaux de ton propre corps. Cette carte alerte sur une fatigue, un désalignement ou

Tu possédes une énergie de présence, d’apaisement, ou une

Elle peut aussi te rappeler que prendre soin de toi est tout aussi

une blessure de non-reconnaissance. Elle t'invite a restaurer I'équilibre entre ce que
tu donnes... et ce que tu t'accordes.

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“De quoi ton corps ou ton cceur a-t-il besoin aujourd’hui pour se sentir soutenu ?”

“As-tu une maniere naturelle de soigner les autres... que tu pourrais mieux
valoriser ?”

 Infirmier(ere), aide-soignant(e), médecin, sage-femme, ambulancier(ere)

o Kiné, ostéopathe, ergothérapeute, psychomotricien(ne)

o Thérapeute en soins alternatifs : énergéticien(ne), sophrologue, naturopathe

o Praticien(ne) massage, soins du corps, relaxation

o Psychologue, psychopraticien(ne), art-thérapeute

o Meétiers de la santé mentale, du lien corps-esprit, ou de l'accompagnement
émotionnel
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17 - RECHERCHE & LABORATOIRE

Chercher — Innover — Expérimenter — Tester

Cette carte te parle d'exploration, de test, de curiosité intelligente : elle t'invite a
expérimenter, innover, observer... avant de trancher ou d’agir.

Tu es dans une phase fertile d'observation, d'expérimentation ou

)

wd

I"*‘*-B
o

de réflexion approfondie. Cette carte valorise ton ouverture

= d’esprit, ton besoin de comprendre et ta capacité a sortir des
I. cadres établis. Tu avances pas a pas, avec rigueur et inventivité :
“  fais confiance au processus, méme s'il est encore flou.

A trop chercher a tout comprendre, tu peux figer I'élan ou perdre la spontanéité.
Cette carte peut refléter une hésitation chronique, une suranalyse, ou une peur de se
tromper. Elle tinterroge : es-tu vraiment en train de chercher... ou de repousser le
moment de créer ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si tu t'autorisais a essayer, méme sans garantie ?”

“Quel terrain aurais-tu envie d’explorer... juste pour voir ce que ¢a donne ?”

o Chercheur(euse), biologiste, chimiste, ingénieur(e) R&D

o Technicien(ne) de laboratoire, analyste, pharmacien(ne)

o Recherche médicale, scientifique, environnementale

e Meétiers liés a I'innovation technologique, data science, intelligence artificielle
o Concepteur(trice) de tests, prototype, nouvelles méthodes
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18 - SERVICES PUBLICS

Officialiser — Autoriser — Administrer — Voter

Cette carte te parle d'exploration, de test, de curiosité intelligente : elle t'invite a
expérimenter, innover, observer... avant de trancher ou d’agir.

Tu es soutenu(e) par un cadre structurant qui peut officialiser,
sécuriser ou légitimer ton projet ou ta posture. Cette carte valorise
ton engagement pour le bien commun, ta loyauté et ta volonté d’agir a
une échelle collective. C'est le bon moment pour faire reconnaitre ton
action, régulariser une situation ou affirmer ton utilité sociale.

Des blocages administratifs, une peur du systéeme ou une blessure liée a l'autorité
peuvent te freiner. Cette carte peut aussi refléter un exces de conformisme ou, a
linverse, une difficulté a se sentir a sa place dans un cadre normé. Elle t'invite a te
demander : es-tu prét(e) a assumer ta place... ou attends-tu encore une validation
extérieure ?

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

As-tu besoin d’'une validation extérieure... ou es-tu prét(e) a t'autoriser toi-
méme ?”

“Quel cadre ou quelle reconnaissance pourrait sécuriser ton prochain pas ?”

« Fonction publique territoriale ou d’Etat

o Agent administratif en mairie, préfecture, service social ou scolaire

o Conseiller(ére) en insertion, assistante sociale, médiateur(trice) public
o Travailler dans des institutions (CAF, CPAM, Pdle Emploi, etc.)

. Eboueur(se), agent d’entretien public, voirie, cantine, creche, etc.

« FElu(e), agent de gestion municipale, animateur de démocratie locale
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19 - SPORT & /\NIMATIUN

Entrainer — Bouger — Coacher — Animer

Cette carte te parle d’élan vital, de joie partagée et de mouvement. Elle t'invite a
remettre du rythme, du corps et de I'enthousiasme dans ta vie ou tes projets.

L

}Spﬂ'ﬂn 6 ‘ll"_"

e

Tu es dans une énergie dynamique et porteuse, capable d'impulser un
mouvement collectif ou personnel. Cette carte valorise ton role de
moteur, de motivateur, d’animateur : tu sais créer du lien par l'action,
inspirer les autres, relancer une dynamique. Elle te rappelle aussi que
ton corps est un allié précieux pour retrouver ton élan.

Un ralentissement, une fatigue ou une perte d'envie peuvent indiquer que ton feu
intérieur s'est affaibli. Cette carte te met en garde contre une suractivité sans joie ou, au
contraire, une inaction qui freine ton énergie. Elle t'invite a retrouver un souffle juste :

entre mouvement et plaisir, entre effort et jeu.

> QUESTIONS INTROSPECTIVES
“Y a-t-il un domaine de ta vie qui aurait besoin d'un petit coup de boost ?”

“Et si tu laissais la joie, le jeu, ou le corps te guider pour retrouver ton élan ?”

o Coach sportif, éducateur(trice) sportif(ve), professeur de sport

o Animateur(trice) socioculturel(le), animateur jeunesse, colonies, centres

e Moniteur(trice) d’activités sportives ou de loisirs (escalade, vélo, danse, fitness,
etc.)

o Métiers liés au bien-étre par le mouvement (yoga, qi gong, pilates, etc.)

e Métiers de la motivation collective, du team-building, ou du coaching d’équipe
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20 - TUURISME

Voyager — S'éloigner — S‘aventurer — Guider
Cette carte te parle de mouvement, d’exploration et de transmission. Elle t'invite a
touvrir a d’autres horizons — réels ou symboliques — et a guider ou vivre une

traversée qui t'élargit.

Tu es dans une phase d’'ouverture, propice au changement de décor, a
la découverte ou a l'expansion. Cette carte valorise ton envie
d’explorer, de t'aventurer hors de ta zone connue, ou d'emmener les
autres sur un chemin de transformation. Qu’il s'agisse de voyager, de
créer des passerelles ou d'accompagner des parcours, tu incarnes une
énergie de guide ou d’explorateur.

Un sentiment d’errance, de dispersion ou de fuite peut signaler un besoin de recentrage.
Cette carte alerte sur les voyages sans ancrage, les quétes sans direction ou l'illusion que
l'ailleurs résoudra tout. Elle t'invite a explorer... sans te perdre. Et a faire du mouvement

un moyen de reconnexion, pas d’évitement.

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Et si tu t'autorisais une pause loin de tes reperes habituels, pour voir

autrement ?”

“As-tu besoin d’explorer... ou d’aider les autres a découvrir quelque chose de

nouveau ?”

o Guide touristique, accompagnateur(trice), animateur(trice) de séjours

o Agent de voyage, conseiller(ére) en billetterie ou organisation de séjour

o Créateur(trice) d’itinéraires, blogueur(se) voyage, rédacteur(trice) guide

o Métiers de I'hotellerie nomade, hébergement alternatif, tourisme spirituel ou de
bien-étre

e Accompagnement en voyage intérieur (retraite, stage initiatique, voyage
chamanique)
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21 - CONSTRUCTION & BATIMENT

Construire — Edifier — Batir — Magonner
Cette carte te parle de batir quelque chose de stable et durable, en prenant le temps
de poser des fondations solides — dans la matiére comme en toi.

- -, sm

(e
)
f

1 \ . . )
: _.E = Tu avances pas a pas avec rigueur et patience. Cette carte t'encourage

:luyg b 4
H isi’r’m‘ih" | processus. Ce que tu construis prend forme lentement mais

a structurer un projet, a concrétiser une vision, a faire confiance au

g e |8 stirement. Clest aussi une carte d’alignement intérieur : tu renforces
ton socle personnel, ton autonomie, ta souveraineté.

»

Des bases fragiles ou un poids trop lourd peuvent freiner ton élan. Peut-étre batis-tu sur
une structure instable, ou portes-tu seul(e) un projet qui demande un soutien collectif. Il
se peut aussi que tu t'accroches a l'ancien par peur de tout déconstruire. Cette carte
t'invite a revoir tes fondations : sont-elles vraiment alignées avec ce que tu veux créer

aujourd’hui?
QUESTIONS INTROSPECTIVES
“Briques apres briques... es-tu en train de construire ta vie ou celle qu'on t'a

demandé de suivre ?”

“Y a-t-il quelque chose a démolir ou a consolider avant d’aller plus loin ?”

e Macon, charpentier, couvreur, grutier, chef de chantier

o Architecte, maitre d'ceuvre, conducteur de travaux

o Ingénieur en batiment, urbaniste, spécialiste en génie civil

o Métier du second ceuvre (peinture, menuiserie, carrelage, électricité, etc.)

o Constructeur(trice) de maisons ou de lieux alternatifs (éco-construction, habitat

léger)
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22 - TRANSPURT

Conduire — Circuler — Acheminer — Transférer

Cette carte te parle de mouvement, de transition, de circulation fluide. Elle t'invite a
reprendre la direction de ton chemin et a faire avancer ce qui était en attente.

Le mouvement est lancé : cette carte indique que tu es en phase de
passage vers une nouvelle étape. Tu avances, tu relies, tu transmets.
Cest une période ou tu peux enfin sortir de l'immobilisme,
reprendre le volant, et choisir consciemment ta trajectoire. Tu joues
peut-étre aussi un role de passeur entre des lieux, des personnes ou

des idées.

Quelque chose bloque la circulation : trop de doutes, une direction floue, ou une
impression d’étre tiré(e) dans tous les sens. Tu peux te sentir dépassé(e), en errance, ou
au contraire dans une agitation qui tempéche de vraiment avancer. Cette carte t'invite a
clarifier ton cap et a vérifier si tu conduis... ou si tu subis le trajet.

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Ou veux-tu aller vraiment ? Et qu'est-ce qui temmene... ou t'empéche de
bouger ?”

Y a-t-il quelque chose en toi que tu peux enfin faire circuler ou transmettre ?”

e Chauffeur, conducteur(trice) (bus, poids lourd, ambulance, taxi, VTC...)
» Pilote, agent de bord, contrdleur, logisticien(ne)

o Métiers de la livraison (colis, alimentaire, urgente)

o Transport de personnes (scolaire, médical, touristique)

o Gestionnaire de flotte, répartition de trajets, coordination logistique
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23 - A\UTUMUBILE & N|UTU

Piloter — Réparer — Diagnostiquer — Entretenir

Cette carte te parle de mouvement, de transition, de circulation fluide. Elle t'invite a
reprendre la direction de ton chemin et a faire avancer ce qui était en attente.

? -
»
; é 5‘@ " ‘ Le mouvement est lancé : cette carte indique que tu es en phase de
gﬂ& passage vers une nouvelle étape. Tu avances, tu relies, tu transmets.

Cest une période ou tu peux enfin sortir de l'immobilisme,

I reprendre le volant, et choisir consciemment ta trajectoire. Tu joues

AUTOMOBILE & MOTO

L] Aitaas - Roparar
| \“‘."f“"“": e peut-étre aussi un role de passeur entre des lieux, des personnes ou
nw mine s -'

des idées.

Quelque chose bloque la circulation : trop de doutes, une direction floue, ou une
impression d’étre tiré(e) dans tous les sens. Tu peux te sentir dépassé(e), en errance, ou
au contraire dans une agitation qui tempéche de vraiment avancer. Cette carte t'invite a
clarifier ton cap et a vérifier si tu conduis... ou si tu subis le trajet.

k QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Ton moteur intérieur tourne-t-il a plein régime, ou as-tu besoin d'un
réglage ?”

“As-tu une mission de ‘passeur de clés’ pour d’autres qui sont en panne de
direction ?”

e Meécanicien(ne), technicien(ne) auto ou moto

o Préparateur(trice) automobile, garagiste, spécialiste en diagnostic
» Pilote de course, moniteur(trice) auto/moto

o Carrossier(ere), spécialiste pneus, peinture, entretien

o Vente ou location de véhicules
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24 - INFORMATIQUE & A\UDIUVISUEL

Configurer — Coder — Programmer — Dépanner

Cette carte te parle de ta capacité a traduire, connecter ou transmettre grace aux

outils numériques ou créatifs. Elle tinterroge sur la maniere dont tu utilises la

technologie pour exprimer ou structurer ce que tu portes.

Iamy

INFORMATIQUE & AUDIOVISUEL !
L'l Congipiat = (halis
rammar - Dgpianer
(e 1§

e
P mins  — ]

Tu as lintelligence du systéme : cette carte réveéle une aisance a
créer, coder, configurer ou diffuser des messages clairs via des
supports digitaux. Elle indique une période propice pour structurer
un projet en ligne, mettre en lumiére tes idées ou aider d'autres a
gagner en visibilité grace a tes compétences techniques ou
artistiques.

Tu peux te sentir dépassé(e) par la technique ou enfermé(e) dans un fonctionnement

trop “automatique”. Peut-étre doutes-tu de ta légitimité dans ce monde digital, ou

perds-tu de vue l'essentiel derriére l'outil. Cette carte t'invite a reconnecter fond et

forme : ton message compte plus que la perfection technique.

ﬁ QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Quel message voudrais-tu coder, transmettre, projeter ou partager dans le

monde ?”

“Et si tu apprenais a mieux faire confiance a ta capacité a gérer la complexité

avec clarteé ?”

o Développement web, programmation, cybersécurité, maintenance informatique

o Montage vidéo, prise de son, réalisation audiovisuelle

o Graphisme, motion design, création digitale

« Community management, gestion de site, contenus web

o Technicien(ne) réseau, support utilisateur, formateur(trice) digital
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25 - SERVICES A LA PERSONNE

Aider — Soutenir — Assister — Veiller

Cette carte te parle de ta capacité a prendre soin des autres avec patience,
constance et cceur. Elle t'invite a revisiter la frontiére entre service généreux... et

oubli de soi.

Tu apportes un soutien précieux, souvent silencieux mais essentiel.
Cette carte met en valeur ton écoute, ta présence, ta fiabilité dans
l'aide que tu offres. Elle peut aussi marquer une vocation a
accompagner avec simplicité et dignité, dans des gestes concrets du
quotidien qui changent tout pour les autres.

Attention a I'épuisement par sur-adaptation : tu donnes beaucoup, peut-étre trop. Tu
pourrais te perdre dans le service, oublier de poser tes limites ou culpabiliser de
demander de l'aide. Cette carte t'invite a reconnaitre que prendre soin de toi... C'est aussi

un acte d’amour.

k QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Aider est une force. Mais te laisses-tu aussi le droit d’étre aidé(e) ?”

“Ton service aux autres est-il choisi... ou subi ?”

e Aide a domicile, auxiliaire de vie, aide-ménager(ére), assistant(e)
personnel(le)

e Garde d’enfants, soutien scolaire, assistante maternelle

o Aide aux personnes agées, en situation de handicap, ou dépendantes

« Dame de compagnie, veille de nuit, accompagnement en fin de vie

o Agent de vie scolaire, éducateur(trice) en foyer, médiateur(trice) de proximité

81

CREE PAR SANDRINE MARIE ~-SANDRINEMARIE.FR | © REPRODUCTION INTERDITE



TEMPS 1: 1 MOIS

Tres court terme — Intérim — Stage — Essai

Cette carte évoque un temps court mais intense, une période
charnieére a saisir dans l'instant. Elle t'indique que quelque chose

ey

peut bouger tres vite, quune opportunité est déja la ou
imminente. Elle encourage a agir dans le mois a venir, a tester, a

expérimenter, a ne pas attendre la perfection pour commencer.

g Elle peut aussi annoncer une solution temporaire mais utile,

1 MOIS

Fiés coart Terme
Frzsrim - Srage - Lasas

« comme une phase de transition ou une période d’'essai féconde.

Le changement est la. Il ne tient qu'a toi de faire le premier pas, maintenant.

A Tenvers, cette carte peut signaler une impatience, une précipitation risquée, ou un
engagement trop rapide qui ne laisse pas le temps de mdrir les décisions. Elle peut
aussi indiquer un travail ou un projet trop temporaire pour te permettre de t'épanouir,
ou une situation instable qui demande a étre repensée en profondeur.

Ce que tu veux tout de suite est-il vraiment ce dont tu as besoin a long terme ?

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Es-tu preét(e) a essayer, méme si ce n'est pas encore définitif ?”

“Et si ce petit pas d'un mois devenait la graine d'un changement durable ?”
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TEMPS 2 3 MOIS

Court terme — Stage — CDD

Cette carte tindique que tu entres dans un cycle court mais
porteur, un temps d’essai, d'expérimentation approfondie, qui
peut mener a une transformation concrete. Trois mois, c'est
assez pour initier, ajuster, poser des bases. Elle peut annoncer
un CDD, une mission ponctuelle, une formation courte ou un
projet test. Cest une phase active, structurée, mais encore
malléable.

Saw rwne e ]

Tu poses les fondations. Ce que tu mets en place aujourd’hui prendra forme dans les
mois qui viennent.

A T'envers, cette carte peut refléter une forme d'instabilité prolongée, un engagement
qui tarde a se solidifier, ou un projet qui stagne dans une boucle de courte durée sans
évolution. Elle peut aussi pointer un cycle qui se répéete tous les trois mois sans vraie
transformation, ou un attachement a des résultats trop rapides.

Es-tu en train de construire... ou de répéter des débuts sans suite ?

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’as-tu envie d’ancrer ou de tester pleinement durant ces trois prochains mois ?”

“Et si tu choisissais de traiter ce temps comme un tremplin, pas une parenthése ?”
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TEMPS 3 : 6 MOIS

Moyen terme — CDD - Stabilisation progressive

. om

)ﬁm ‘ Cette carte tlinvite a voir plus loin, a planifier, construire,

structurer sur une demi-année. C'est une période idéale pour

-
~
I

: :i C.Q;”:;;.% poser des bases solides, ajuster une direction, développer un
% LORACLE S . .
S projet professionnel ou personnel. Elle annonce un cap de
T
& MolS ’ transformation, un engagement plus ferme ou une évolution qui
-

‘ \_ i J . se consolide avec régularité. Le changement est déja en
S omme e Mouvement : il devient matiere.

Tu es dans une phase d’enracinement. Ce que tu plantes maintenant peut durer.

A Tenvers, cette carte peut indiquer une stagnation dans un cycle qui aurait di
évoluer, ou un sentiment d’ennui, d’attente ou d’inertie dans un contrat ou un projet.
Elle peut aussi pointer une perte de sens dans un parcours moyen terme, ou une
difficulté a tenir un engagement sans visibilité.

Es-tu en train de construire un projet durable... ou de survivre a une
routine vide de sens ?

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Ou souhaites-tu étre dans 6 mois... et que peux-tu faire dés maintenant pour t'en
approcher ?”

“As-tu vraiment posé ton énergie sur le bon sol ?”
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TEMPS 4 : 1 AN

Long terme — CDI — Vision — Evolution ancrée

. oa

)ﬁm ‘ Cette carte indique que tu entres dans un cycle stable et

|

- f‘cg;”:,;é partenariat de longue durée, ou un projet qui s'installe

% LORACLE &

porteur de fruits durables. Elle peut annoncer un CDI, un

profondément dans ta vie. Elle tinvite a faire confiance au
temps, a prendre de la hauteur et a poser des actions alignées
avec ta vision a long terme. Le changement est la.. mais il

s’épanouira pleinement dans la durée.

Ce n'est pas un sprint, c’est une construction. Tu plantes pour récolter plus tard,
avec confiance.

A Tenvers, cette carte peut signaler une peur de I'engagement, une difficulté a se
projeter, ou un rejet du temps long. Tu peux avoir besoin de stabilité mais la fuir
inconsciemment, ou t'accrocher a une sécurité de fagade sans te sentir vivant(e). Elle
t'interroge aussi sur la durabilité réelle de ce que tu mets en place : est-ce solide ou
construit sur de fausses bases ?

Cherches-tu la durée... ou juste la garantie contre l'inconnu ?

/> QUESTIONS INTROSPECTIVES

“Qu’est-ce que tu veux vraiment faire mirir dans ta vie sur les 12 mois a venir ?”

“Et si ta liberté naissait justement dans l'engagement a long terme ?”

85
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LES TIRAGES AVEC
L ORACLE

1- SE PREPARER A UN TIRAGE

"S'ouvrir au message juste, ici et maintenant !

Ce chapitre t'invite a utiliser les cartes de l'oracle dans des tirages simples et
puissants, pensés pour éclairer un moment de vie, une décision, une transition
ou un besoin de clarté.

Chaque tirage agit comme un miroir : il reflete ton positionnement intérieur et
t'offre une lecture symbolique de ce que tu traverses. Tu peux l'utiliser pour toi,

pour les autres, ou pour toute situation a explorer.

Conseil : avant chaque tirage, prends un instant de centrage. Respire, pose ton
intention (claire ou floue), puis laisse-toi guider par les cartes.
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1 - Tirage “Déblocage DE situation” (3 cartes)
e Carte1: Le point de départ (ce qui est la maintenant)
o Carte 2 : L'obstacle (ce qui bloque ou freine)
o Carte 3: La solution (Le prochain pas, 'opportunité, ou I'état d’esprit aidant)

2 - Tirage “Déclic professionnel” (5 cartes)

Carte 1: La situation actuelle

Carte 2 : Influences extérieures
Carte 3 : Défi / obstacle
Carte 4 : Opportunités

carte 5 : conseil

3 - Tirage “Mission de vie professionnelle” (5 cartes)

Carte 1: Ce que mon ame veut exprimer a travers mon travail

Carte 2 : Ce qui me freine ou m'éloigne de cette mission

Carte 3 : Le talent ou don que je n'utilise pas encore

Carte 4 : La piste concréte ou le domaine a explorer

Carte 5 : Le premier petit pas vers cette nouvelle voie
Et pour finir tu peux utiliser:

Tirage “Message de 'instant” (1 carte)

e Une carte pour recevoir un message immeédiat et pertinent.
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1 - Tirage “Déblocage situation” (3 cartes)

Objectif : répondre a une question précise du quotidien qui concerne une
situation professionnelle concrete ou une envie de transformation immeédiate.
On l'utilise quand on sent qu'un changement est en cours ou nécessaire, et
qu'on veut comprendre ce qui se joue a court terme.

. Questions-types adaptées:

o Vais-je signer ce contrat de travail ?

o Est-ce une bonne idée de postuler pour ce poste ?

o Cette proposition est-elle alignée avec moi ?

o Est-ce le bon moment pour demander un congé, une rupture
conventionnelle ?

e Pourquoi ¢a ne bouge pas malgré mes efforts ?

e Qu'est-ce qui bloque dans ma reconversion ?

e Quel est le prochain pas pour débloquer cette situation ?

Positions des cartes :

o Carte1l:Le point de départ
Ce que tu vis, ce qui t'appelle, ce qui émerge actuellement.

e Carte 2 : L'obstacle
Ce qui bloque, freine ou limite le changement.

o Carte 3: La solution
L'énergie a activer, la posture a adopter ou l'action a poser.
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Exemple de Tirage 1 - “Déblocage de situation” (3 cartes)

Contexte:

Consultante : Sophie, 42 ans, en quéte d’'un poste plus aligné. Elle postule
activement, mais sans retour. Fatiguée, elle doute d’elle-méme et de ses choix.

Question:

"Pourquoi rien ne change malgré mes candidatures ? Que faire pour avancer ?"

wﬂt'A?(
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Carte 1 - Le point de départ : 23 - DEPLACEMENT (a I'endroit)
Un personnage tire sa valise, prét a partir. La carte parle de mobilité, de

transition, de besoin d’air neuf.

Interprétation : Sophie a déja enclenché une dynamique de changement. Elle ne
veut plus rester la ou elle est. Mais ce mouvement reste intérieur : elle est en
transition, pas encore en action extérieure pleine et assumée.

Carte 2 - L'obstacle: 31 - EXPERIENCE (a I'endroit)
Des cadres bien rangés, des symboles de carriere acquise, mais figée.

Lexpérience est 1a, mais semble enfermée dans un décor passé.
Interprétation : Son parcours est une richesse, mais elle peine a le voir comme un

atout dans son renouveau. Elle doute que ses compétences soient “recyclables”
ailleurs. Elle se limite inconsciemment a ce qu'elle a toujours fait.
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Carte 3 - La solution : 2 - PECHE (a I'endroit)
Sur cette carte, les personnages agissent : I'un navigue, I'autre péche activement
un poisson. L'eau est partout : mouvante, imprévisible, émotionnelle.

Interprétation : La clé est dans une patience active et une posture d’écoute
stratégique. Sophie doit avancer pas a pas, sans forcer, mais en restant visible et
réceptive. Leau suggere aussi une surcharge émotionnelle : elle doit sortir de la
confusion pour viser juste.

Conclusion et inspiration:

Le changement est en cours, mais freiné par des croyances sur la valeur du
passé. Loracle l'invite a ne pas abandonner, mais a ajuster son approche :
reconnaitre sa richesse intérieure, garder confiance dans le processus, tout en

restant présente et active dans le réel.
Réflexion :

“Et si tu cessais de douter de ce que tu peux offrir... pour juste aller a la rencontre
de ce qui résonne vraiment avec toi ? Ce que tu cherches te cherche aussi.”
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2 - Tirage “Déclic professionnel ” (5 cartes)

Objectif du tirage :
Faire le point sur une trajectoire professionnelle floue, bloquée ou en transition.
Il aide a comprendre ou on en est, ce qui freine ou soutient, et comment mieux
s'orienter dans sa carriere avec clarté et justesse.
Quand l'utiliser ?
Quand tu ne sais plus quoi faire professionnellement. Quand tu doutes de ta
légitimité, de ta direction ou de ta capacité a rebondir. Ou encore quand tu es
sans emploi depuis un moment et que tu veux y voir plus clair.
Questions-types adaptées :

o Comment faire évoluer ma carriere dans le bon sens ?

e Pourquoi je me sens bloqué(e) dans ma recherche d’emploi ?

e Que puis-je faire pour relancer ma dynamique pro ?

¢ Quelles compétences ou zones d’ombre travailler pour avancer ?
o Ou sont les vrais leviers d'évolution dans ma carriere ?

Position des cartes:
e Carte 1: La situation actuelle
e Carte 2 : Influences extérieures
e Carte 3: Défi / obstacle
e Carte 4 : Opportunités

e carte 5 : conseil
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Exemple de Tirage 2 - “Déclic professionnel” (5 cartes)

Contexte :

Sophie, 43 ans, est sans emploi depuis bientdt 7 mois. Elle travaillait dans un
service client mais n'en peut plus des appels a répétition. Elle cherche autre chose,
plus calme, plus humain, mais elle ne sait pas vers quoi se tourner. Elle a envoyé
des CV, passé des entretiens... mais rien ne bouge.

Question posée da loracle :

Comment va évoluer ma recherche d'emploi ? Y a-t-il un blocage ou une piste que
je ne vois pas ?

Carte 1 - La situation actuelle

27 - INCONNU

Sophie est dans une période ou tout lui semble flou. Elle ne sait pas ce quelle
veut vraiment, ni si elle est encore capable de se réinventer. Elle a 'impression

d'étre dans le brouillard, sans savoir ou aller. Cette carte montre une perte de
reperes, mais aussi une étape nécessaire avant un renouveau.
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Carte 2 - Les influences extérieures
46 - DELIBERATION

Il y a des échanges autour d’elle, des contacts, peut-étre méme un entretien ou
une candidature qui est en train d'étre étudiée. Cette carte montre qu'en
coulisses, quelque chose se prépare. Elle ne le voit peut-étre pas encore, mais
elle n'est pas oubliée.

Carte 3 - Le défi, I'obstacle
30 - FORMATION

Sophie doute d’elle car elle pense ne pas avoir assez de qualifications. Cette
carte confirme que le blocage vient de la : soit elle a besoin de se former a
quelque chose de nouveau, soit elle sous-estime ce qu'elle sait déja faire. Elle
gagnerait a remettre a jour ses compétences ou a oser apprendre quelque chose
qui l'attire depuis longtemps

Carte 4 - L'opportunité a saisir

23 - DEPLACEMENT

Un changement est possible si elle accepte de bouger, de sortir de sa zone de
confort. Cela peut étre envisager un poste dans une autre ville, un autre service,
un autre secteur. Cette carte montre que c’est en acceptant de sortir du cadre
habituel que 'opportunité va apparaitre.

Carte 5 - Le conseil
8 — ADMINISTRATION

Sophie devrait regarder du c6té des postes administratifs, du soutien a la
gestion, ou des services calmes mais essentiels. Elle pourrait aussi étre soutenue
dans ses démarches si elle accepte de se faire accompagner (Pdle emploi,
association, conseillere). Il est temps de structurer ses démarches.

Conclusion

Sophie n’est pas bloquée : elle est en transition. Elle a besoin de clarifier ce
qu'elle veut vraiment, d’oser bouger un peu (géographiquement ou
symboliquement), et peut-€tre de reprendre une petite formation. Un poste
dans I'administratif ou un domaine plus posé, avec du lien humain, pourrait bien
lui convenir.
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3 - Tirage “Mission de vie professionnelle” (5 cartes)

Ce tirage est congu pour les personnes en perte de reperes
professionnellement, en transition profonde ou en burn-out. Il aide a retrouver
du sens, a éclairer ce qui appelle en soi, a reconnaitre les dons naturels souvent
ignorés, et a se réaligner avec une voie plus juste et porteuse.

Quand l'utiliser :
Quand on se dit “je ne sais plus quoi faire de ma vie”, qu'on sent que ce qu'on vit
ne nous nourrit plus... mais qu'on veut se reconnecter a sa véritable vocation

intérieure.
Questions-types adaptées :

e Quel métier serait aligné avec ma mission de vie ?

o Vers quelle voie me réorienter pour retrouver de la joie et du sens ?

e Que suis-je venu(e) transmettre a travers mon travail ?

e Que m'indique cette période de vide ou d’arrét prolongé ?

o Comment transformer ce burn-out en une renaissance professionnelle ?
e Quelle est ma mission professionnelle aujourd’hui ?

e Quel chemin est aligné avec qui je suis vraiment ?

e Qu'est-ce que je suis venu(e) exprimer ou transmettre dans ce monde ?
e Quelle voie me permettrait de retrouver du sens et de I'énergie ?

Structure du tirage - 5 cartes

1. Ce que mon ame veut exprimer a travers mon travail
2. Ce qui me freine ou m’éloigne de cette mission

3. Le talent ou don que je n'utilise pas encore

4. La piste concrete ou le domaine a explorer

5. Le premier petit pas vers cette nouvelle voie
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Exemple de Tirage 3 - “Mission de vie professionnelle” (5 cartes)

Contexte :

Julie, 48 ans, est en arrét maladie depuis plus d'un an. Elle a vécu un burn-out
dans son ancien poste de cadre dans le commerce. Aujourd’hui, elle est en pleine
perte de sens. Elle se sent vide, confuse, et n'a plus envie de retourner a “lancien
monde”.

Elle pose la question a I'oracle :

“Quelle mission de vie professionnelle serait alignée avec moi aujourd’hui ?”

Carte 1 - Ce que mon dme veut exprimer a travers mon travail
33 - REMPLACEMENT

Cette carte montre que Sophie n'en peut plus de jouer un réle qui n'est pas le
sien. Elle a besoin de sortir de la posture de “remplagante”, d’exécutante,
d’adaptable a tout. Son dme aspire a retrouver une place unique, plus vivante,
plus incarnée.

Son travail futur doit permettre U'expression de son unicité, pas la reproduction
d’'un modeéle imposé.
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Carte 2 - Ce qui me freine ou m’éloigne de cette mission
37 - REPRISE

Sophie a peur de “reprendre” au sens classique du terme. Reprendre un travail,
une routine, des codes d'entreprise. Cette carte montre un frein lié a la peur de
revivre ce qu'elle a déja traversé. Elle hésite a bouger, de peur de retomber dans
la méme spirale.

Le mot “reprise” doit étre redéfini : non comme un retour en arriére, mais comme
une reconnexion douce a son propre rythme.

Carte 3 - Le talent ou don que je n’utilise pas encore
25 - HARCELEMENT

Cette carte révele une hypersensibilité non assumée. Sophie sent les ambiances,
les tensions, les injustices... mais elle n’a jamais su quoi en faire. Ce “fardeau”
pourrait devenir une force : celle d'accompagner, de comprendre, de prévenir la
souffrance.

Son talent caché est sa capacité a sentir les zones de tension chez les autres, et a
créer de Uapaisement ou de la sécurité.

Carte 4 - La piste concréte ou le domaine a explorer
16 - CREATION

Cette carte ouvre une voie nouvelle : créer. Pas forcément “artistique”, mais
manuelle, intuitive, libre. Sophie pourrait explorer un métier ot elle congoit,
invente, fabrique quelque chose a partir de son vécu. Création d’'un atelier, d’'un
outil, d'un contenu, d’'un soin...

C’est le moment de créer quelque chose de personnel, a son image. Ce domaine n'a
peut-étre rien a voir avec son métier d'avant.
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Carte 5 - Le premier petit pas vers cette nouvelle voie
2 - FIGURE D’AUTORITE

Pour avancer, Sophie doit reprendre sa légitimité. Elle a beaucoup d’expérience,
mais doute d’elle. Cette carte invite a poser un premier acte de confiance :
s'inscrire a une formation, prendre la parole sur son vécu, oser un projet en son

nom.

Elle ne repart pas de zéro : elle peut devenir une référence dans un nouveau
domaine, si elle ose se montrer telle qu'elle est.

Synthese :

Ce tirage raconte une sortie du flou vers une reprise de pouvoir intérieur. Sophie
ne veut plus étre utilisée ou broyée par un systéme. Son hypersensibilité, longtemps
vécue comme une faiblesse, pourrait devenir une force si elle ose créer a partir de
son vécu. Le chemin n'est pas tout tracé, mais il commence par oser croire en sa
valeur et en son droit d’exister autrement.
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REMERCIEMENTS.
MENTIONS & A PROPOS

1- REMERCIEMENTS

Merci d’avoir choisi Le Temps du Changement.

Tu tiens entre les mains un oracle congu pour t'accompagner dans les périodes
de doute, de transition ou de quéte de sens. Je souhaite qu'il t'apporte de la
clarté, des réponses justes, et surtout la force d'écouter ce qui t'appelle a
l'intérieur.

Chagque tirage est une invitation a revenir a toi, a faire le tri, a ouvrir une porte.
Souviens-toi : tu n'es pas perdue, tu es en chemin. Et parfois, une seule carte
suffit pour remettre du mouvement la ot quelque chose s'était figé.

Si tu veux continuer ce chemin, retrouve tous mes oracles sur ma_boutique The
Chouette Messagere, et si tu veux aller encore plus loin, je t'accompagne en
consultation individuelle sur sandrinemarie.fr

Avec douceur et gratitude,

Sandeine MNMavie

CREE PAR SANDRINE MARIE ~-SANDRINEMARIE.FR | © REPRODUCTION INTERDITE 98


https://sandrinemarie.fr/boutique/
https://sandrinemarie.fr/boutique/
https://sandrinemarie.fr/boutique/
https://sandrinemarie.fr/

	D’utilisation
	75 cartes pour traverser les périodes de doute et de transition
	TON ALLIÉ POUR TE RÉALIGNER AVEC TON CHEMIN PROFESSIONNEL
	Une création de Sandrine MARIE


	GUIDE
	The Chouette Messagère


